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Descripcion del titulo

Master Universitario en

Optometria y Vision Ciclo Master

Denominacion

Centro/s donde se imparte el titulo

Escuela Universitaria de Optica

Universidades participantes Departamento

Convenio (archivo pdf: ver anexo)

Ciencias de la Salud y

Tipo de ensefianza Presencial Rama de conocimiento o -
p Ciencias Experimentales

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas

en el primer afio de

implantacién 40 en el segundo afio de implantacion 40
o el EHTEEF VLD ik 40 en el cuarto afo de implantacion 40
implantacion

N° Minimo de ECTs de matricula

por el estudiante y periodo lectivo 30

N° de ECTs del titulo 60

Normas de permanencia

I. MODALIDADES DE MATRICULA.

Primero. La Universidad Complutense de Madrid contempla la posibilidad de cursar estudios bajo dos modalidades de matricula
distintas.

a. Tiempo completo: los estudiantes podran cursar sus estudios bajo la modalidad de tiempo completo, matriculando 60 0 mas
créditos en un curso académico. Los estudiantes que inicien estudios deberdn matricularse obligatoriamente a tiempo completo,
salvo lo dispuesto para los alumnos con discapacidad.

b. Tiempo parcial: los estudiantes podran cursar sus estudios bajo la modalidad de tiempo parcial, matriculando menos de 60
créditos en un curso académico. Los estudiantes matriculados en esta modalidad deberdn matricular en todo caso un minimo de
30 créditos en el curso académico, salvo que les resten menos créditos para finalizar sus estudios.

Segundo. Los estudiantes con discapacidad no estaran sujetos a los limites minimos de matricula fijados por la Universidad.
Tercero. La determinacion de los créditos la realizara el estudiante en el momento de la matricula, y la Universidad le asignar la
condicion de tiempo completo o parcial en funcién del nimero de créditos matriculados. Si se producen modificaciones en la
matricula podra cambiarse la dedicacion del alumno.

Il. ANULACION DE MATRICULA

Primero. El estudiante podré solicitar la anulacion total de su matricula, mediante instancia dirigida al Sr/a Decano/a o Sr/a
Director/a del Centro, desde el momento de realizacion de la matricula y hasta la finalizacion del primer trimestre del curso (hasta
el 31 de diciembre). Sélo en el caso de que la peticion se realice antes del comienzo oficial del curso, correspondera la devolucion
de los precios publicos abonados.

Segundo. Sélo existira anulacion parcial de matricula cuando se realicen cambios de horarios de clase una vez comenzado el
Ccurso.

11l. COMPUTO DE CONVOCATORIAS

Primero. El nimero de convocatorias por cada asignatura tendra un limite maximo de seis. En la quinta y sexta convocatoria, el
alumno tendra derecho a ser evaluado por un Tribunal constituido por tres profesores, y nombrado de acuerdo a las normas
vigentes en el Centro; en cualquier caso, uno de los tres componentes sera un profesor de otro Departamento afin al de la
asignatura o materia a evaluar.

Segundo. Se concederd una convocatoria extraordinaria a los estudiantes que, habiendo agotado las seis convocatorias de una
asignatura, cumplan alguno de los siguientes requisitos:

1°. Les reste para finalizar sus estudios el 30% como maximo de los créditos del correspondiente plan de estudios.

2°. No hayan disfrutado previamente de una convocatoria extraordinaria para alguna asignatura de la misma titulacion.

3°. La nota media del expediente académico tras la grabacion de las actas de las asignaturas matriculadas sea igual o superior a la
calificacion media de la promocion titulada dos cursos anteriores en el correspondiente estudio.

Tercero. Excepcionalmente, y siempre que no concurra alguna de las circunstancias expresadas en el apartado anterior, se
concederd una convocatoria extraordinaria a los estudiantes que hayan agotado el nUmero maximo de convocatorias en una
asignatura, siempre y cuando justifiqguen documentalmente alguna situacion de las que a continuacion se sefialan:

a) enfermedad grave y prolongada del estudiante.

b) enfermedad grave y prolongada o fallecimiento de cényuge, hijo/a, padre, madre o hermano/a.
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¢) causas econdmico-laborales graves de especial relevancia para el caso.

d) situaciones lesivas graves que afecten a la vida académica del estudiante.

e) otras circunstancias analogas relevantes, de especial consideracion.

Las solicitudes que se basen en alguna de estas situaciones excepcionales seran resueltas por el Rector, o persona en quien
delegue, previo informe de la Comision de Estudios.

Cuarto. Para cada asignatura o materia, la convocatoria extraordinaria sera concedida por una sola vez, y Unicamente para el curso
académico en el que se solicita, pudiendo presentarse el estudiante en la convocatoria de su eleccion. Se celebrara ante un
Tribunal constituido por tres profesores, y nombrado al efecto de acuerdo con las normas vigentes en el Centro; en cualquier caso,
uno de los tres componentes sera un profesor de otro Departamento afin al de la asignatura o materia a evaluar. La prueba versara
sobre los contenidos del programa oficial aprobado por el Departamento correspondiente, que debera ser conocido por el
estudiante. Ademas de la prueba realizada, el Tribunal debera valorar el historial académico y demas circunstancias del alumno.
Quinto. El estudiante debera matricularse de la asignatura para la que tiene concedida la convocatoria extraordinaria, y podra
matricularse, ademas, de las asignaturas que considere oportunas, con las limitaciones que establezca el correspondiente plan de
estudios. Si el estudiante no superase la asignatura en la convocatoria extraordinaria, no podra continuar los mismos estudios en
esta Universidad, teniendo validez, sin embargo, las calificaciones que obtenga en las restantes asignaturas cursadas en el mismo
curso académico.

IV. MINIMOS A SUPERAR

Primero. Los estudiantes de primer curso que no hayan aprobado ninguna asignatura o materia béasica u obligatoria en las
convocatorias del primer curso académico, sin que concurra alguna de las causas descritas en el apartado tercero anterior, no
podran continuar los mismos estudios. No obstante, podran iniciar por una sola vez otros estudios en la Universidad Complutense
de Madrid.

Segundo. Las solicitudes de los estudiantes que justifiquen documentalmente alguna de estas causas seran resueltas por el Rector
0 persona en quien delegue, a propuesta de la Comisién de Estudios, y de acuerdo con los criterios aprobados por ésta.

V.- NORMAS RELATIVAS A LA COMPENSACION

Primero. Los estudiantes que estén pendientes de la superacion de una o, en su caso, dos asignaturas para la finalizacion de sus
estudios en una titulacién, se les aplicara la normativa de la Universidad Complutense relativa a los Tribunales de Compensacion,
aprobada por el Consejo de Gobierno con fecha 21 de enero de 2008.

Segundo. Los planes de estudio incluiran la compensacion modular, en los términos que regule la normativa de la Universidad
Complutense al respecto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Hasta que no se disponga de la nota media de la promocién de los estudios de grado o master a que se hace referencia en
el apartado Ill. Segundo, y por no existir promociones que hayan finalizado esos estudios, esta nota media se tomaré de los
estudios de Diplomatura, Licenciatura o0 Master que se extingan por la implantacion de ese concreto Grado o Master. Cuando no
existan estos estudios, y siempre que sea posible, se tomaréa la nota media de promocion de estudios afines.

Segunda. De acuerdo con lo establecido en Los estudiantes que cursen estudios por anteriores ordenaciones dispondran de un
maximo de cuatro convocatorias para la superacion de aquellas asignaturas pendientes en el momento de la implantacion de la
nueva ensefianza. Cuando habiendo hecho uso de las citadas convocatorias el estudiante tuviera ain pendiente alguna asignatura,
debera adaptarse al nuevo plan de estudios.

Naturaleza de la institucion que concede el titulo Universidad pablica

Naturaleza del centro Universitario en el que el titulado ha finalizado

sus estudios Centro propio

Actividades para las que capacita una vez obtenido el titulo

Las actividades que facilita este master son:
- Aplicacidn de técnicas avanzadas en la solucion de problemas visuales
- Desarrollar un proyecto de investigacion en Optometria y Vision

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo

Espafiol
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Este titulo de Master en Optometria y Vision es una adaptacion al R.D. 1393/2007 del
Master en “Optica, Optometria y Vision” que lleva funcionando tres cursos académicos
y que empezd en 2006 segun el R.D. 56/2005. En todos los cursos ha cubierto la
matricula, presentando una lista de espera notable.

La visién es nuestro sentido mas desarrollado, capaz de codificar el detalle y la
amplitud, el color y la sombra, el movimiento y la forma del mundo que nos rodea. La
vision domina grandes regiones del cerebro y es la plataforma para una amplia gama
de comportamientos que van desde la conduccion a la lectura y al reconocimiento de
caras. Debido a su papel central en el comportamiento humano, la pérdida de la
vision puede ser devastadora y esto es cada vez mas comun conforme la poblacion
envejece. La optometria se relaciona directamente con la visidon ya que cumple una
importante funcién en el cuidado de la salud visual.

Actualmente la investigacion en el campo de la optometria y visién es multidisciplinar
abarcando los campos cientificos de la éptica, optometria, oftalmologia, bioquimica y
neurociencia. Consiste tanto en investigacion basica como clinica basada en hipotesis
clinicas y de laboratorio. La investigacion en optometria y visidon intenta aproximar al
investigador basico y al clinico para profundizar en el conocimiento acerca de las
estructuras, funcion y alteraciones visuales, enfermedades oculares y su tratamiento,
y para explorar técnicas innovadoras, protocolos y herramientas en la blsqueda de la
mejora y cuidado de la vision del paciente.

El Master en “Optometria y Visiéon” tiene un enfoque académico y cientifico. Trata de
formar estudiantes que conozcan los aspectos funcionales de la vision humana y sus
alteraciones basandose en los estudios experimentales y en la observacion de los
hechos actuales en las ciencias de la visidon. Los Opticos Optometristas desarrollan
una funcion importante en relacion con el cuidado de la salud visual y el papel de la
Optometria en el mundo académico y profesional de diferentes paises alcanza el
maximo rango académico con el Doctorado, reconocimiento de profesién liberal al
mas alto nivel. En la Escuela Universitaria de Optica (EUO) de la UCM existe una
amplia y creciente actividad investigadora en el area de la optometria y visidon que ha
situado a nuestro Centro en la posicién novena de investigacién de todos los centros
de la Universidad Complutense (Memoria de Investigacién UCM, 2007). Ademas, los
grupos de investigacion de la EUO, validados por la Universidad Complutense, tienen
una relacion directa con la propuesta de este Master y sus especialidades. Estos
grupos son: Vision Aplicada, Optica Aplicada, Neurocomputacién y Neurorrobética, y
Bioquimica Farmacoldgica Ocular.

En este Master el alumno podrd completar su formaciéon académica y cientifica en
aquellos aspectos necesarios para el desarrollo de destrezas en las tareas de
investigacion del campo de la Optometria. Ademas, los avances cientificos en el
campo de la optometria y vision ponen de manifiesto la necesidad de formar
investigadores con un conocimiento amplio de su campo de actuacidon, que sean
capaces de aplicar técnicas avanzadas a la solucién de los problemas visuales de la

Referencia 24585905 -5-




AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

poblacién y que mejoren su capacitacion académica desde una perspectiva
multidisciplinar. El Programa de Master integrara al estudiante en una docencia de
calidad, capacitandole para proseguir hacia el Doctorado.

Como ya se ha comentado este titulo de Master en Optometria y Vision sustituira al
Master actual en Optica, Optometria y Vision. Por ello, creemos que la demanda
potencial del nuevo titulo de Master sera alta si tenemos en cuenta que la
demanda del Master actual supera en mucho el nimero de admisiones. En el curso
2008-2009 hubo 82 solicitudes de admision al Master de “Optica, optometria y
visidn”. Y en ese mismo curso 2008-2009 se matricularon en el programa de
doctorado 26 alumnos nuevos.

En cuanto al interés y pertinencia cientifica del Master aqui propuesto, es de
sefalar que la investigacién en optometria y visidn se puede considerar consolidada
en nuestro pais. En todo el mundo ha ido experimentando un desarrollo en alza, al
gue se sumo Espaia desde los comienzos, de modo que actualmente la investigacion
en optometria y visidn es plenamente comparable en calidad a la que se realiza en
paises generalmente considerados como paradigma de progreso, tales como Estados
Unidos, Gran Bretana o Australia. Una buena demostracién de ello es la busqueda y
comparacién de la investigacidén en vision a través de indicadores objetivos de calidad.

Como indicadores paramétricos de la calidad y de la productividad cientifica durante
el periodo que va del aflo 2000 hasta la actualidad, empleando la Web of knowledge
(http:// www.isiwebofknowledge.com/) y la base de datos de la US National Library of
Medicine and the National Institutes of Health
(http:/www.ncbi.nlm.nih.gov/sites/entrez), ha sido posible registrar un total de 4092
articulos sobre distintos aspectos de la optometria y visiéon desarrollados en Espafa.
Como se puede ver en la tabla y en el grafico, el nUmero de publicaciones ha
ascendido gradualmente, sefal de su consolidacion, indicativa del empuje de los
nuevos grupos de investigacion en el area de la dptica, optometria y vision.

Afo N° de Articulos
1000

2000 149

2001 209

2002 227 o™
2003 240 L=
2004 441 2.,
2005 304 S
2006 995 3
2007 505 S 250
2008 840

2009 182*

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Afos

Distribucion de los articulos del area de ciencias de la vision desde el afio 2000 hasta la fecha. *Este dato
se ha tomado a fecha Abril de 2009

El Master en Optometria y Vision es viable técnica y materialmente, cuenta con el
apoyo técnico de la Universidad Complutense para aportar la infraestructura
necesaria, incluidos los aspectos informaticos, espacios web y equipamiento para el
desarrollo de la docencia.
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Las clases se impartirdn principalmente en las aulas de la Escuela Universitaria de la
UCM. Dichas aulas cuentan con equipo informatico, permanente o movil, para poder
apoyar la docencia. La biblioteca tiene un elevado volumen de libros de consulta, y
estd considerada entre las mejores del pais. Asimismo, se cuenta con aulas de
informatica en las que los estudiantes podran realizar el trabajo auténomo y dirigirse
a los profesores en la docencia semi-presencial.

En cuanto a la relacién de la propuesta con la situacion de I+D+i del sector
cientifico-profesional, y como ha sido mencionado anteriormente, la investigacion
en optometria y vision se estad convirtiendo en un area extraordinariamente
competitiva y al nivel de otras clasicamente productivas de la Ciencia Espafiola.
Curiosamente, casi la mitad de los articulos publicados sobre optometria y visiéon en
nuestro pais en lo que llevamos de siglo XXI han sido firmados desde centros
instalados en la Comunidad De Madrid. En los Gltimos 10 afios, existe ademas un flujo
continuo de jovenes investigadores en Optica, Optometria y Visién desde Madrid hacia
otras regiones y viceversa, lo que ha ampliado ostensiblemente las oportunidades
profesionales de futuro en el campo. Este aspecto no esta limitado a los centros de la
Comunidad de Madrid, sino que se puede extender a los existentes en Tarrasa,
Valencia, Alicante, Murcia Granada, Santiago de Compostela o Valladolid. En todos los
casos, se estd generando una masa de investigadores de excelencia disponibles en
nuestro pais que forman parte integral y son pieza fundamental en el Master de
Optometria y Visidon presentado en la Escuela Universitaria de Optica de la
Universidad Complutense de Madrid que asegura la formacion tanto tedérica como
practica de primer nivel.

Parte de la calidad cientifica e investigadora de la Escuela se pone de manifiesto con
la presencia de grupos de investigacion validados por la propia universidad,
comunidad auténoma o por el correspondiente Ministerio a través de la ANEP
(Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva). Desde esta perspectiva relativamente
nueva, la Escuela de Optica posee tres grupos, el grupo de Bioguimica Farmacoldgica
Ocular, el grupo de Neurocomputacion y Neurorrobotica y el grupo de Vision
Aplicada, ubicados al 100 % en las instalaciones de la Escuela. Estos grupos
concentran todo su trabajo e infraestructuras en la Escuela Universitaria de Optica.
Otros grupos de investigacion que realizan parcialmente su investigacion en la Escuela
de Optica son el grupo de Ldser, Optica Cudntica y Optica No Lineal, el grupo
Complutense de Optica Aplicada y el grupo de Quimica Orgdnica Supramolecular y
Estereoselectiva. Esta claro que aun viniendo de un centro no investigador como son
las Escuelas Universitarias, la Escuela Universitaria de éptica lleva desarrollando
desde el afio 1998 una labor investigadora que se ha podido poner de manifiesto toda
vez que se crean los Grupos de Investigacion Complutense. Esta es una garantia de
calidad, innovacién, y vanguardia que sin lugar a dudas ha sido uno de los motivos
por los que la Escuela Universitaria de Optica se ha convertido en investigacion en el
centro en novena posicion en el ranking de todos los centros (Facultades y Escuelas)
de toda la Universidad.

En los paises de la Unidn Europea se viene incidiendo, en los ultimos afios, en la
incorporaciéon de la investigacién realizada por la industria privada al sistema I+D+i.
La investigacion desde el sector privado debe contribuir a la investigacién total de los
paises de la UE en el porcentaje mucho mayor del que se esta realizando hasta ahora
y debe imbricarse con la I+D+i realizada desde el sector publico. Asi, el Master aqui
propuesto representa de nuevo una oportunidad ideal para contribuir a este objetivo
comun que es la interaccion definitiva entre lo publico y lo privado.

Referencia 24585905 -7 -
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Un ejemplo de esta interconexion viene dado en nuestro pais por la creciente
implantacién de Empresas Innovadoras de Base Tecnoldgica (EIBT) que, en muchos
casos, son generadas a partir de ideas producidas en laboratorios de investigacion y
lideradas por cientificos provenientes de OPIs y Universidades. En nuestro pais se han
creado recientemente varias nuevas empresas en el sector de Farmacéutica,
Instrumentos Opticos, Aplicaciones Oftalmoldgicas, Lentes de Contacto y su
Mantenimiento, muchas de ellas implantadas por cientificos de organismos de
investigacion de las Escuelas Universitarias de Optica, que necesitan incorporar
personal altamente cualificado y especializado (“spin-off”). Sirva como ejemplo el
desarrollo en la Universidad Complutense de 3 Spin-Off de este sector con intereses
puestos en el diagnéstico de patologias oculares, disefio de lentes frente a patologias
oculares asi como el disefio de nuevas lentes progresivas (Ocupharm Diagnostics, Alta
Eficacia Tecnologia y Indizen Optical Techologies). Esta es simplemente una prueba
de la proyeccion e inspiracién de ambito empresarial de algunos de los profesores que
imparten la docencia en el caso particular de la E.U. Optica de la Universidad
Complutense de Madrid.

El Master que aqui se trata, representa una oportunidad de formacion para el personal
que pertenezca a dichas empresas o que pueda constituir, en el momento dado, la
fuerza laboral de la que se nutran las mismas en un futuro. Ademas, al ajustarse a la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, a la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacidon y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y la Ley
27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de la paz,
promueve la participacion activa de los colectivos citados en la Sociedad.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

Existen una serie de referentes externos que justifican la presencia del Master en
Optometria y Visidon en el catalogo de titulos universitarios:

Hay titulo previo en el catalogo vigente a la entrada en vigor de la Ley Organica
4/2007: Master en Optica, Optometria y Vision desde el afio 2006 en la Universidad
Complutense de Madrid.

Existen otros Masteres oficiales en Espaia relacionados con la Optometria y las
Ciencias de la Vision en Universidades publicas:

- “Optometria avanzada y ciencias de la vision” de la Universidad de Valencia
(http://www.uv.es/piefisic/Masters/optplusvision/castellano/index.htm)

- “Optometria y ciencias de la visidon” de la Universidad Politécnica de Catalufa
("http://www.upc.es/castellano/estudis/Masters-
eees/fitxa Master.php?id estudi=58&id titulacio=122&cerca=1)

- “Investigacién en ciencias de la visién” liderado por la Universidad de Valladolid
(http://www.ioba.med.uva.es/index 00.php?&op=est.pos.ccv&PHPSESSID=2151a5ce
976bec89a9c6b4)
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En otros paises, sobre todo del ambito anglosajon, hay una larga tradiciéon de
Masteres relacionados con la optometria y la visidon tanto con un enfoque investigador
basico, como aplicado o clinico.

Los referentes esenciales en Europa se centran en el Reino Unido donde
destacan varias universidades que imparten programas de postgrado relacionados con
la investigacion en visién como las siguientes:

- La Universidad de Bradford tiene el Master “Visual science-optometry” (PhD/MPhil).
http://www.brad.ac.uk/university/pgpros/optometry.php
Este Master destaca por centrarse en:

ela investigacién bdsica en neurociencia visual para identificar mecanismos
funcionales en el sistema visual humano, como la comprensién de la percepcién de la
posicidon, movimiento, color y textura.

eInvestigaciéon basica y clinica en Optica visual, en particular topografia corneal,
acomodacion y aberraciones.

eInvestigacién psicofisica basica y clinica de la ambliopia

eInvestigacién clinica de la funcién visual y cambios en la calidad de vida debido a
enfermedades relacionadas con la edad como cataratas, glaucoma y maculopatia.

eInvestigacién clinica y basica de la funcién que desempenia la visién en el control del
equilibrio, la orientacién y la movilidad.

- Cardiff, un centro internacional de excelencia para los estudios sobre la
investigacion en ciencias de la vision, especializado en las técnicas de imagen para la
retina, campo visual, técnicas electrofisiolégicas y psicofisicas de investigacién en
visién.

Imparte el Master "Clinical Investigation and Vision Sciences” (PhD/MPhil)

http://www.caerdydd.ac.uk/optom/degreeprogrammes/postgraduate/clinicalinvestigat
ionandvisionsciences/index.html

- Una universidad mundialmente reconocida es la Universidad de Manchester
(University of Manchester (UMIST). Esta tiene un programa de postgrado en
“Investigative Ophthalmology and Vision Science” MSc.

http://www.manchester.ac.uk/postgraduate/researchdegrees/researchdegrees/atoz/c
ourse/?code=02234&pg=2

En Europa, pero fuera del ambito anglosajon, un referente externo es el Instituto
"Institute of Vision and Optics” de la Universidad de Creta, enfocado a la ensefianza e
investigacion en dptica y vision. http://www.ivo.gr/en/

Los referentes esenciales en Estados Unidos son los siguientes:
- http://www.schepens.harvard.edu/

En la Universidad de Harvard el Instituto “"Schepens Eye Research Institute” es un
Centro de excelencia de Harvard Medical School. Tiene programas de aprendizaje
“Harvard-Vision Clinical Scientist Development Program” para alumnos graduados y
posdoctorales. Su programa incluye ensefianazas de bioestadistica, disefio de
estudios, bases moleculares y mecanismos bioldgicos de las enfemedades oculares
entre otros temas. El alumno puede realizar investigacion con investigadores lideres
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en sus respectivos campos con el objetivo de permitirles su desarrollo como
investigadores independientes.

- http://www.cvs.rochester.edu/

El “Center for Visual Science” (CVS) de la Universidad de Rochester persigue la
excelencia en la investigacién. Tiene mas de 25 laboratorios de investigaciéon sobre:
ingenieria biomedica, ciencias congnitivas y del cerebro, neurobiologia, oftalmologia,
optica,....Estos laboratorios representan la diversidad de estudios que ofrecen y que se
extienden desde el desarrollo del sistema visual hasta la interaccién entre la
percepcion y la memoria. Y desde la genética molecular y biologia celular hasta la
neuropsicologia y psicofisica.

- http://www.ski.org/General/Fellowships/General/education.html

El instituto Smith-Kettlewell Eye Research esta dedicado a la investigacion en la vision
humana y ciencias relacionadas. Tiene una productiva colaboracién entre cientificos
de laboratorio, clinicos y rehabilitadores. Su programa pre- y post-doctoral se centra
en investigacion basica, clinica y rehabilitacion relacionada con la neurociencia visual,
estrabismos, ambliopia y rehabilitacion motora y sensorial.

- http://mwww.rockefeller.edu/pdfellows.php, http://www.med.cornell.edu/

Las facultades de Weill Cornell Medical College, Sloan-Kettering Institute, y The
Rockefeller University tienen un programa para estudiantes pre-doctorales “Tri-
Institutional Training Program” en Investigacion en Visidon apoyado con fondos del
National Eye Institute. Asi, facultades distinguidas proporcionan oportunidades para la
investigacion en la regeneracién neuronal, plasticidad y desarrollo, transduccion,
procesamiento de la informacion, y enfermedades a nivel ocular y cerebral y hace uso
de metodologias que incluyen la biologia celular y molecular, anatomia,
electrofisiologia, imagen, comportamiento, modelado, y epidemiologia.

- http://www.vsrc.uab.edu/

En la Universidad de Alabama en Birmingham el Centro “Vision science research
center” tiene 32 programas de ensefianza en ciencias de la visidon para alumnos pre y
postdoctorales desarrollados en la universidad en los Ultimos 23 afos. Este centro
promueve la investigacién en ciencias de la vision para mejorar el diagndstico,
tratamiento y prevencion de la ceguera y la discapacidad visual. Esta dirigido a
estudiantes en programas profesionales de cuidado de la salud como Optometria y
Medicina.

Los temas de investigacion cubren la biologia molecular del sistema visual, anatomia
retiniana, fisiologia y genética molecular, mecanismos de la miopia, mecanismos de la
formacion de cataratas, fisiologia del sistema visual central, estudios de la superficie
ocular, cornea, y psicofisica visual. El VSRC incluye la mayor concentracién de
cientificos en vision basica y clinica de ese Estado. Cada afio, el programa lleva al UAB
entre 12 y 14 cientificos, reconocidos internacionalmente, especialistas en vision.

Referentes esenciales en Australia
http://www.vision.edu.au/

En Australia el centro “Centre of Excellence in Vision Science” une los principales
programas de investigacion en optometria y ciencias de la vision de cuatro
universidades: Australian National University, University of Queensland, University of
Sydney, y University of Western Australia.
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Para la elaboracién del presente plan de estudios se ha seguido el procedimiento
siguiente:

Reuniones de trabajo de la Comisién de Posgrado, delegada de la Junta de Escuela,
donde estuvieron representados todos los Departamentos participantes en la docencia
del Master. Esta comision esta formada por representantes de los departamentos de:
Anatomia y Embriologia Humana I, Oftalmologia y ORL, Optica, Optica II (Optometria
y Vision) y Quimica. Ademas, también participan miembros del equipo de Direccién y
se ha invitado a cualquier persona que pudiera aportar puntos de interés en la
elaboracién de los estudios.

Desde noviembre de 2008 esta Comision se reunio cada 15 dias, aunque en la Ultima
fase del proceso las reuniones fueron semanales e intensas.

Cada Departamento debatia segun sus criterios las propuestas y las enviaba a la
Comisién a través de sus representantes para ser discutidas y, en su caso, aprobadas.

Elaborada la propuesta por la Comision se remitié a la Junta de Centro para su
aprobacion y, posteriormente se remitié al Vicerrectorado de Espacio Europeo de
Educacion Superior.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

En el foro de las reuniones que ha mantenido la Conferencia de Directores y
Coordinadores de los estudios de Optica y Optometria se han debatido tanto las
competencias, los mddulos y las materias del plan de estudios del Grado como las
propuestas de estudios de Master. Se han realizado tres reuniones plenarias para
abordar estos temas.

Ademas, se han realizado consultas a nivel internacional en varios foros, como
reuniones y contactos con Universidades Latinoamericanas, reuniones con
Universidades Europeas a través de la AEUSCO y de la ECOO, para intercambiar
opiniones. Tanto la AEUSCO como la ECOO son los foros de nivel mas elevado para
tratar los temas relacionados con los estudios de Optica y Optometria.

Se han manejado diversos documentos, nacionales y/o internacionales referentes a
masteres de otros paises

Ademads, se han realizado numerosas consultas dentro del ambito universitario
nacional e internacional y a nivel de colectivos profesionales.
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3. OBJETIVOS

3.1 Objetivos

Objetivo general

La finalidad del Master de Optometria y Visidn es la adquisicion por el estudiante de
una formacion cientifica avanzada y especializada en las ciencias relacionadas con la
Optometria y Visidn, dirigida fundamentalmente a la investigacidon basica y aplicada
sobre la vision humana y sus alteraciones, asi como al aprendizaje de las técnicas
mas importantes de investigacion en estos campos.

Objetivos especificos

1. Profundizar en el conocimiento de la vision humana, adquiriendo un enfoque
integrador.

2. Demostrar una comprension sistematica de los avances, técnicas, protocolos y
herramientas de investigacién en optometria y vision.

3. Entender y aplicar los métodos psicofisicos para caracterizar la visién.

4. Conocer los métodos de registro electrofisioldgico, su interpretacion y sus
aplicaciones de investigacion clinica en la vision y sus alteraciones.

5. Conocer y seleccionar la herramienta estadistica adecuada para el analisis de
datos para su posterior interpretacion.

6. Conocer los cambios del sistema visual debidos al envejecimiento para aplicar
estrategias que mejoren la calidad de vida del mayor.

7. Conocer los cambios en la dptica y biomecanica del ojo producidos por las
técnicas de cirugia refractiva para avanzar en la mejora y cuidado de la vision.

8. Adquirir los conocimientos y la capacidad para identificar problemas, buscar
soluciones practicas y creativas asi como para aplicarlas en un contexto de
investigacion dentro del ambito de la Optometria y Vision.

9. Adquirir la capacidad de planificar y llevar a cabo un proyecto de investigacion.

10.Elaborar y defender en publico trabajos cientificos en el ambito de la
Optometria y vision.

3.2. Competencias

Las competencias generales y especificas propuestas son conformes a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad
de oportunidades y de accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con
los valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos.

Las competencias generales del Master en Optometria y Vision garantizan el
cumplimiento de las competencias basicas del Marco Espafiol de Cualificaciones para
la Educacion Superior (MECES) descritas en el Anexo I apartado 3.3 del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales. Ademas, se adquirirdn las competencias que se exponen a
continuacion.
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Competencias generales (CG)

CG1: Demostrar una comprension sistematica de los avances, técnicas disponibles y
en desarrollo, protocolos y herramientas de investigacién en Optica, optometria y vision
gue permitan mejorar y cuidar la visién del paciente.

CG2: Aprender a formular hipdtesis razonables, disefiar y planificar protocolos vy
experimentos cientificos en optometria y visién.

CG3: Aprender a diferenciar los distintos métodos psicofisicos y electrofisiolégicos
para caracterizar la funcion visual.

CG4: Aprender a seleccionar la herramienta estadistica adecuada y uso del software
para el analisis de datos biomédicos para su posterior interpretacion.

CG5: Conocer los cambios del sistema visual debidos al envejecimiento para aplicar
estrategias o sistemas Opticos que restablezcan la funcién visual y que mejoren la
calidad de vida del mayor.

CG6: Conocer los cambios en la dptica y biomecanica del ojo producidos por las
técnicas de cirugia refractiva para avanzar en la mejora y cuidado de la vision post-
cirugia refractiva.

CG7: Elaborar y defender en publico trabajos cientificos en el ambito de la Optometria
y vision.

Competencias especificas (CE)

En cuanto a las competencias especificas que se adquiriran en cada itinerario son las
siguientes:

Itinerario de Bioquimica visual (B)

CEB1: Conocer las estructura y funcion de las macromoléculas del ojo.
CEB2: Conocer los mecanismos de accion bioquimicos, de transporte y de regulacién
que median en los procesos oculares.

Itinerario de Neurociencia visual (N)

CEN1: Conocer las bases neurofisioldgicas de la vision y aplicar su conocimiento al
campo de la optometria y patologias visuales.

CEN2: Conocer la morfogénesis y neuroanatomia del sistema visual

CEN3: Conocer los procesos de neurodegeneracion y neuroregeneracion del sistema
visual, la accidon neuroprotectora de distintos factores neurotroficos y las aplicaciones
reconstructivas de los circuitos nerviosos

CEN4: Conocer los principales cambios evolutivos del sistema nervioso y su
repercusion en la evolucién del sistema visual de los seres vivos.

Itinerario de Optica visual (O)

CEO1: Conocer las técnicas de procesado de imagenes y su fundamento cientifico.
CEO2: Manejar las herramientas informaticas de procesado de imagenes y de
dispositivos de adquisicién de imagenes.

CEO3: Realizar programas de calculo numérico para la resolucion de problemas
opticos y su simulacion en el que se incorporen elementos de interaccion con el
usuario a través de la consola y a través de interfaces graficas.

Las competencias generales y especificas propuestas son conformes a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad
de oportunidades y de accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con
los valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos.
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
Universidad y la titulacion

Toda la informacion referente a los estudios y al Centro estd a disposicion
de cualquier persona interesada en la pagina web de la Universidad Complutense y en
la de la Escuela de Optica, http://www.ucm.es/centros/webs/euoptica/.

Para informar a los potenciales estudiantes también se elaborardn tripticos
descriptivos del programa de Master (con informacién sobre los modulos y las
materias, y el Trabajo Fin de Master) que indicaran dénde realizar la matriculaciéon y
los mecanismos de contacto.

El plan de difusién del Master incluye:

- Anuncio en los nimeros de abril y mayo de la revista Gaceta Optica, 6rgano oficial
del Colegio Nacional de Opticos Optometristas (CNOO).

- Envio de tripticos al Decano del CNOO.

- Envio de tripticos al Presidente de la 1@ Delegacién Regional del CNOO.

- Envio de tripticos y carteles a los Decanos y Directores de centros con titulaciones
afines de la CAM.

- Envio por e-mail de un pdf con el triptico a los Antiguos alumnos de la Escuela.

- Distribucion de tripticos y carteles por la Escuela, con especial énfasis en los
alumnos de tercer curso.

- Envio por e-mail de un pdf con el triptico a las Universidades latinoamericanas con
estudios de optometria.

- Envio por e-mail de un pdf con el triptico a las Universidades con convenio Erasmus
con la Escuela.

El estudiante de nuevo ingreso recibe una guia completa con toda la informacion
necesaria sobre el Master con el calendario académico, fechas de examenes y
programas de cada asignatura y criterios de evaluacion.

También recibe orientacién de los servicios administrativos: secretaria, informacién y
registro.

El perfil de ingreso recomendado es el del estudiante con el Grado en Optica y
Optometria.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Para acceder al Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario
oficial espafnol u otro expedido por una instituciéon de educacién superior del Espacio
Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor para el acceso a
estas ensefianzas. Concretamente, seran admitidos los estudiantes que hayan
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cursado estudios previos en la Diplomatura de Optica y Optometria o Grado
equivalente y titulaciones universitarias oficiales en el area de salud, ciencias
experimentales y afines. Los estudiantes que acceden desde Titulaciones diferentes a
la de Optica y Optometria no tienen atribuciones profesionales.

Asimismo, podran acceder los titulados universitarios conforme a sistemas educativos
ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacion de
sus titulos, previa comprobacion por la UCM de que aquellos acreditan un nivel de
formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafoles
y que faculten, en el pais expedidor del titulo, para el acceso a ensefianzas de
posgrado.

En relacion a estos dos parrafos iniciales, sefialar que con este procedimiento se da
cumplimiento al articulo 16 del Real Decreto 1393/2007

ADMISION A LOS ESTUDIOS DE MASTER DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID.

I.- Procedimiento.

Primero. Convocatoria.

Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicara la convocatoria
del proceso de admision a los estudios de master, donde se especificara el nimero de
plazas ofertadas en cada uno de los estudios de master, asi como los plazos y
procedimientos para la presentacion de solicitudes, y la documentacién que haya de
acompafar a las mismas.

Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la
convocatoria y resolucién del proceso de admisidon a los estudios de master en esta
Universidad.

Segundo. Preinscripcion.

Los estudiantes formalizaran la preinscripcion en el modelo normalizado que al
efecto establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde, por orden de
preferencia, podran solicitar su admisién a un maximo de seis ensefianzas de master.
Los estudiantes so6lo podran presentar una Unica solicitud de preinscripcion; la
presentacién de dos o mas solicitudes conllevara la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso.

Los masteres podras establecer en su plan de estudios una prueba de
evaluacion especifica de las aptitudes personales o de los conocimientos de quienes
soliciten acceder al mismo. En su caso, la Universidad convocarad estas pruebas
anualmente, con la suficiente antelacidn y coordinacion con el proceso de admision.

Los aspirantes que realicen esta prueba podran ser calificados como aptos o no
aptos. La superacion de la misma tendra una validez de tres afios.
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Cuarto. Reserva de plazas.

La Universidad Complutense de Madrid reservara un nuimero determinado de
plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad, o calificados como
deportistas de alto nivel.

La plazas objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir seran
acumuladas a las ofertadas por la Universidad por el régimen general, en cada una de
las convocatorias.

La ordenacion y adjudicacion de las plazas reservadas se realizara atendiendo
a los criterios de valoracién que sean de aplicacion a cada master.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservara un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que
tengan reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100, o padezcan
menoscabo total del habla o pérdida total de audicion asi como para aquellos
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a las
condiciones personales de discapacidad que durante su escolarizacién anterior hayan
precisado recursos extraordinarios.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas.

Se reservara un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que,
reuniendo los requisitos académicos correspondientes, el Consejo Superior de
Deportes califique y publique como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del
afio en curso, o que cumplan las condiciones que establezca el Consejo de
Universidades.

Los centros que impartan masteres relacionados con las ensefanzas en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, o estudios relacionados con la actividad
fisica y el deporte, podran reservar un cupo adicional equivalente como minimo al
cinco por ciento de las plazas ofertadas para los deportistas de alto nivel.

Séptimo. Resolucion de la convocatoria y de las reclamaciones.

Por resolucién del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad
publicara la relacion de la adjudicacién de las plazas ofertadas para sus estudios de
master en la forma prevista en la convocatoria.

Los interesados podran reclamar ante el Rector en los tres dias siguientes a la
publicacién oficial de la relacion de adjudicacion de plazas. Las reclamaciones seran
presentadas ante el Vicerrectorado competente, el cual, tras la comprobacién de las
alegaciones efectuadas por el interesado, procederd a elevar la correspondiente
propuesta de resolucion de reclamacion.

I1.- Adjudicacidén de plazas y criterios de valoracion

Primero. Prioridades para la adjudicacion.
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El plan de estudios de las ensefianzas de master de la Universidad
Complutense de Madrid podra exigir satisfacer unos determinados requisitos previos
de titulacién y formacidn, y/o la superacion de una prueba de acceso, para el acceso a
los mismos. Asimismo, la admision a las ensefanzas de Master podra prever la
posible existencia de unas vias prioritarias, establecidas en sus planes de estudios.

Segundo. Criterios de valoracion para la adjudicacion de plazas y
justificacion de los méritos.

Con caracter general, el criterio preferente para la ordenacién de las solicitudes
sera el expediente de los estudiantes. Los masteres que asi lo requieran, podran
realizar esta ordenacion teniendo en cuenta la valoracion del conjunto del curriculo de
los estudiantes, de acuerdo con lo previsto en su plan de estudios. La valoracién del
curriculo de los solicitantes, y su ulterior escalafonamiento, podra, en su caso, tener
en cuenta otros criterios de evaluacion, especificando el peso de cada uno de ellos en
la valoracion final.

Los criterios especificos de valoraciéon que seran utilizados en el proceso de admision
al Master en “Optometria y Vision” serdn (maximo 100 puntos):

- Expediente académico en la titulacion de acceso: 60 puntos

- Formacion especifica (exceptuando titulacion de acceso): 10 puntos

- Experiencia docente e investigadora: 15 puntos

- Experiencia profesional en el ambito del conocimiento del master: 10 puntos
- Conocimientos de idiomas acreditados por organismos oficiales: 2,5 puntos

- Otros méritos: 2,5 puntos

La estudiantes acompafiaran a su solicitud de admisidon a estos masteres la
documentacion justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dispuesto en el
correspondiente plan de de estudios.

Tercero. Adjudicacion de plazas.

La resolucion del proceso de admision correspondera al Rector, o Vicerrector
en quien delegue, y se efectuara de acuerdo con lo que resulte de la aplicacién de las
reglas, prioridades y criterios de valoracion establecidos en la presente normativa. Se
realizara mediante un procedimiento conforme a criterios de mérito, igualdad vy
capacidad.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad en cada Centro se procedera al estudio de las posibles adaptaciones
curriculares, itinerarios o estudios alternativos, y se incluirian los servicios de apoyo
y asesoramiento adecuados.
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4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados

Una vez que los/las estudiantes ya se han matriculado, se realizan varias acciones
encaminadas a dar a conocer a estos/as alumnos/as su nueva ocupacion.

- Acto de bienvenida por el equipo de Direccién, donde se les explica
detalladamente los estudios y los servicios de la Universidad y del Centro que estan a
su disposicidon y las recomendaciones necesarias para el buen aprovechamiento de los
servicios y de su tiempo. Va acompafiada de una visita a las dependencias del centro
y son atendidos por profesores de los diferentes departamentos existentes en la
Escuela y por los responsables de los distintos servicios del centro. Esta actuacion va
acompanada de la entrega de una guia completa de la titulacion donde aparece toda
la informacion académica de los estudios, profesorado, departamentos, servicios, etc.
Ademas, se les entrega informacion referente a la propia Universidad Complutense de
Madrid, asi como folletos informativos relativos al estatuto del estudiante.

- Jornada de Biblioteca, donde el personal de la Biblioteca explica todos los
servicios que pueden utilizar de la biblioteca y los/las estudiantes realizan una visita
por la misma.

- Jornada de Campus Virtual, donde el personal del Aula de Informatica y el
coordinador del Centro del Campus Virtual les muestra tanto el servicio informatico
del Centro que estd a su disposicién, como la utilizacién del campus virtual en su
estudios.

- Todos los departamentos explican en los primeros dias del curso los moddulos,
materias y asignaturas que son responsables de impartir y el funcionamiento de sus
laboratorios, de manera que las/los estudiantes puedan en los primeros dias organizar
ya su agenda académica.

Toda la informacion referente a los estudios y al Centro estd a disposicion
de cualquier persona interesada en la pagina web de la Universidad Complutense y en
la Escuela de Optica y ademas se proporciona a todos los/las estudiantes
matriculados una guia completa con toda la informacién necesaria.

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto
por la Universidad

La organizacién de las ensefianzas de Master tiene entre sus objetivos (R.D.:
1393/2007, de 29 de octubre) “fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro
de Europa como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las
distintas universidades espafiolas y dentro de la misma universidad”. Con este
objetivo se plantea que cada universidad debe disponer de un sistema de
transferencia y reconocimiento de créditos, entendido como tales:
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Reconocimiento: aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido
obtenidos en unas ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.
Transferencia: implica que en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos
en enseflanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma y otra universidad,
gue no hayan conducido a la obtencidn de un titulo oficial.

Para cumplir con esta normativa, la Universidad Complutense de Madrid
organiza su Sistema de Transferencia y Reconocimiento de Créditos con base en los
siguientes elementos:

- En el Centro, la Comisién de Estudios (Transferencia y Reconocimiento de
Créditos), compuesta por el Decano, Director del Centro o persona en quien delegue y
por profesores en un nimero que garantice la representacion de todas las titulaciones
que se imparten en el Centro, mas un representante de los estudiantes y un miembro
del personal de administracién y servicios (PAS), que actuard como secretario. Sus
miembros se renuevan cada dos afios, salvo el PAS que se renueva cada tres afos.

- Esta Comisidn se debe reunir al menos dos veces cada curso académico para
analizar los supuestos de reconocimientos de las ensefianzas adscritas al centro,
teniendo en cuenta que los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la
adecuaciéon entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas
por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter
transversal.

Transferencia: Se incluirdn en el expediente académico del estudiante los
créditos correspondientes a materias superadas en otros estudios universitarios
oficiales no terminados.

Calificaciones: Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante, se arrastrara la
calificacion obtenida en los reconocimientos y transferencias de créditos ECTS. En su
caso, se realizard media ponderada cuando coexistan varias materias de origen y una
sola de destino.

En el supuesto de no existir calificacidon se hara constar APTO, y no baremara a
efectos de media de expediente.

Por tanto, la similitud de contenido no debe ser el Unico criterio a tener en
cuenta en el procedimiento de reconocimiento de créditos.

- Los criterios que emplee esta Comision deben ser compatibles con la
importancia que deben tener los resultados de aprendizaje y las competencias a
adquirir por los estudiantes. Con este fin, el perfil de los miembros de la Comision
sera el de las personas que acrediten una formacion adecuada en todo lo relativo al
Espacio Europeo de Educacidon Superior y, sobre todo, a la aplicacion del crédito ECTS
como instrumento para incrementar la movilidad tanto internacional como dentro de
Espafia o entre centro de la misma Universidad Complutense.

- Asimismo, se garantizard la coordinacidon entre las distintas Comisiones de
los centros de la Universidad Complutense de Madrid con el fin de garantizar la
aplicacion de criterios uniformes de actuacion.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la
planificacién del plan de estudios.

El Master de Optometria y Visién es un Master de 60 ECTS, correspondientes a un
curso académico a tiempo completo, o a dos cursos a tiempo parcial. Esta
estructurado en 3 mddulos que se dividen en materias. La ensefianza se ha disefado
para comenzar con el modulo obligatorio de “Optometria y visién” de 30 ECTS cuya
finalidad es formar al estudiante en los métodos de investigacion comunes en
optometria y vision, fundamentales para todo investigador o académico en este
campo, y aplicar los fundamentos de la optometria y la vision a fendmenos generales
como el envejecimiento y los cambios oculares debidos a la cirugia refractiva. Este
modulo se divide en dos materias: Métodos de investigacién en optometria y visién
con 18 ECTS y Optometria y vision aplicada con 12 ECTS.

A continuacién el estudiante debera cursar 18 ECTS del mddulo “Especialidades en
Visidon” para profundizar en la materia que vaya a constituir su futuro investigador y
académico y que permiten al estudiante orientar su formacién a campos mas
especializados como son la investigacion en bioquimica visual, en neurociencia visual
y en Optica visual, ya que por ejemplo un mismo aspecto de la visién se puede
estudiar desde campos del conocimiento diferentes. Las tres materias optativas que
constituyen este modulo estan disenadas en forma de itinerarios o especialidades, y
se proponen bajo el sentimiento de que, por ejemplo, el profesional especialista en
oOptica visual no tiene por qué conocer intensamente los mecanismos bioquimicos
oculares y viceversa. Las materias de este modulo son: Bioquimica visual,
Neurociencia visual y Optica visual.

El tercer mddulo de este Master es el Trabajo Fin de Master (TFM) obligatorio y de 12
ECTS.

El estudiante a tiempo parcial debera cursar en el primer curso al menos 30 ECTS, de
los que al menos 18 ECTS deben corresponderse al Mdédulo obligatorio de Optometria
y vision.

Por tanto, para recibir el titulo de Master los alumnos han de cursar y demostrar
aprovechamiento de al menos 60 ECTS, compuesto por un modulo de Optometria y
visién (30 ECTS, 50% del total) de caracter obligatorio, y 18 ECTS de materias
optativas (30% del total) del mddulo de Especialidades en Visidon. El Master se
completa con la elaboracién y defensa publica del Trabajo Fin de Master (TFM)
obligatorio (12 ECTS, 20% del total) (Tabla 1).

El Master esta concebido para que el estudiante, tras cursar gran parte del Mddulo
obligatorio de Optometria y Visidon, haya elegido especialidad o itinerario. Del
itinerario elegido el estudiante debe cursar al menos 12 ECTS. En este caso, en el
Titulo figuraria la Especialidad elegida. No obstante, no es esencial que elija una
especialidad y puede seleccionar los 18 ECTS que considere apropiados para su
formacion del total de la oferta del mddulo optativo. Cada materia del maddulo
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optativo “Especialidades en Vision” se considera superada con al menos 6 ECTS. Se
ha considerado que este diseifio, ademas de formar al estudiante en la especialidad
seleccionada, le da la oportunidad de adquirir conocimientos transversales Utiles.

Tabla 1. Estructura de las ensefianzas con los mddulos y materias

MODULO MATERIA CREDITOS

Métodos de investigacién en Optometria y vision | 18 ECTS

Optometria y Visién

(caracter obligatorio) | Optometria y vision aplicada 12 ECTS

Bioquimica visual

Especialidades en
vision

Neurociencia visual 18 ECTS
(caracter optativo)

Optica visual

Trabajo fin de Master ) 12 ECTS
X . . Trabajo fin de Master
(caracter obligatorio)

La organizacién temporal del Master se muestra en la tabla 2, de manera que, en el
primer semestre el estudiante debera cursar 24 ECTS del mddulo obligatorio y 6 ECTS
optativos del mdédulo de especialidades en vision. Es de sefialar que cada una de las
materias del Master esta subdividida en asignaturas de 6 ECTS. Asi, en el mddulo
obligatorio, la materia “Métodos de investigacion en optometria y vision” que tiene 18
ECTS consta de 3 asignaturas de 6 ECTS cada una y la materia “Optometria y Vision
Aplicada” que tiene 12 ECTS consta de 2 asignaturas. De este mddulo obligatorio el
estudiante en el primer semestre hard 18 ECTS correspondientes a la materia
“Métodos de investigacion en optometria y vision” y 6 ECTS de la materia “"Optometria
y Vision Aplicada”. Ademas, en este primer semestre tendra que cursar una
asignatura de 6 ECTS del moddulo de especialidades en visién elegida entre las
asignaturas (todas de 6 ECTS) de las que consta cada una de las 3 materias del
modulo. En el segundo semestre completard el médulo obligatorio haciendo los 6
ECTS que faltan de la materia “Optometria y Vision Aplicada” y otros 12 ECTS
optativos de asignaturas del modulo de especialidades en vision. Finalmente, el
estudiante defendera el Trabajo Fin de Master. Este TFM se podra ir preparando a lo
largo del curso, ya que se considera como una actividad anual, aunque el estudiante
dispondrd de mas tiempo de trabajo independiente durante el segundo semestre
antes de la exposicion y defensa del mismo. Aquéllos estudiantes que deseen realizar
el Master a tiempo parcial deberan cursar al menos 18 ECTS obligatorios antes de
comenzar con alguna materia optativa.

Tabla 2. Cronograma de las ensefianzas. Todas las materias se subdividen
asignaturas de 6 ECTS cada una.
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MODULO PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

MATERIA ECTS MATERIA ECTS
Métodos de investigacion en | 18
Optometria y Optometria y vision
Vision Optometria y vision aplicada | 6 Optometria y vision | 6
aplicada
Bioquimica visual Bioquimica visual
Especialidades en
vision L S
Neurociencia visual 6 Neurociencia visual | 12
(optativo)
Optica visual Optica visual

Trabajo fin de Master 12 ECTS

El Master tendra un coordinador con funciones cientificas, académicas y de gestion.
Este coordinador se reunira con los responsables del mddulo obligatorio de optometria
y vision y del mddulo de especialidades en visidon al menos una vez cada tres meses
para discutir las incidencias que vayan surgiendo en el transcurso de la ensefanza del
master y corregirlas de forma inmediata. Se prestara especial atencidn a que se
cumplan la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacidon y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, y la Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacion y la
cultura de la paz. Asimismo, una vez al afio se reunird con un representante de cada
materia a fin de analizar posibles problemas y sugerencias, y considerar si la
estructura disefiada es correcta y si complementa adecuadamente a los grados
correspondientes.

Sera funciéon del coordinador reunir a los representantes de cada Materia para
delimitar lo que se va a tratar en cada tema, dar directrices sobre la elaboracién de
materiales docentes, los trabajos y otras actividades que deben desarrollar los
estudiantes para su participacion activa, el calendario de seminarios o talleres y la
forma de evaluacion. Se estableceran hitos intermedios, clave del éxito, para graduar
la adquisicion de conocimientos. Tipicamente se establecera un trabajo individual y
otro en grupo por semana, bajo la supervisién de los profesores de la misma,
valorando los resultados con criterios unanimes. Se elaborard un documento o
plantilla para verificar que tanto en los trabajos individuales como en los de grupo se
otorga el mismo valor a las competencias adquiridas.

Los principios de procedimiento guiaran a los profesores, al especificar criterios de
actuacioén y decision de los docentes. En concreto seran:

e Elaborar materiales docentes: disefiar “outlines” o presentaciones (opcional) para
pasarselas a los estudiantes; seleccionar los articulos para las discusiones.
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e Colocar el material en el Campus Virtual, bien de forma individual o a través de un
responsable.

e Desarrollar las actividades para la participacidén activa: establecer los grupos de
trabajo, distribuirse entre los profesores la presencia en las discusiones en grupo,
elaborar ejercicios y problemas para la resolucion, disenar el examen.

El desarrollo de las asignaturas se realizara en todas ellas segun una estructura
similar: el profesor expondra la materia fundamental en la clase magistral o
expositiva, fomentando la participacion del estudiante a base de preguntas, ejercicios,
concursos, simulaciones, etc. Facilitard al estudiante una serie de articulos para que
lea y profundice mas en la materia y propondra una serie de trabajos para que el
estudiante desarrolle individualmente o en equipo de forma supervisada. Asi, el
estudiante perfeccionard sus habilidades organizativas, de comunicacién y de
relaciones humanas. Se solicitara al estudiante que lleve un registro diario de la
dedicacién no presencial para controlar este parametro. De esta forma, cada dia se
consignaran 2-3 horas a actividad presencial, unas 2-3 horas para actividad en equipo
dirigida y 2-3 horas para trabajo auténomo, sumando de 35-40 horas semanales.

El sistema de calificaciones seguira la normativa vigente.

Los criterios de optatividad del master estan marcados en forma de itinerarios y es
una actividad dirigida como ya se ha explicado anteriormente.

Criterios de Optatividad

El Master permite que el estudiante, tras cursar gran parte del Mddulo obligatorio de
Optometria y Vision, pueda realizar un itinerario de caracter optativo. Como tiene que
cursar 18 ECTS optativos del Médulo de Especialidades en Vision, para obtener un
itinerario el estudiante debe cursar al menos 12 ECTS y debe elegir otros 6 ECTS
optativos de las asignaturas de las otras Materias para completar el Master. Si no
quiere realizar ningun itinerario especifico puede seleccionar los 18 ECTS que
considere apropiados para su formacion del total de la oferta del mdédulo. En el primer
caso, en el Titulo figuraria el itinerario elegido. Se ha considerado que este disefo,
ademas de formar al estudiante en la especialidad seleccionada, le da la oportunidad
de adquirir conocimientos transversales Utiles.

e Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia
para los titulos de Master.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 30
Optativas 18
Trabajo fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 60
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Teniendo en cuenta que el titulo de Master presentado se desarrolla completamente
en la Universidad Complutense de Madrid no existe movilidad de los estudiantes.

Por otro lado, la Escuela Universitaria de Optica participa en diversos convenios de
intercambio de estudiantes con otras Universidades, y centros europeos vy
latinoamericanos de educacién superior. La puesta en marcha de este Master
aumentard nuestra capacidad de interaccién con otras Universidades europeas, al
homologar los estudios y los niveles formativos con los paises que acogen centros de
referencia en Optica, Optometria y Vision. La movilidad de los estudiantes se acogera
a los mismos principios y normativa aplicada en la actualidad a los programas de
intercambio europeo. La tramitacion y gestion de los convenios de colaboracién para
la movilidad del alumnado se realiza a través del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales.

Dentro del programa Erasmus existen acuerdo especificos con las Universidades
Europeas de:

U. De Padua (Italia) (http://www.unipd.it/esp/estudios/index.htm)

U. De Aalen, Aalen (Alemania) (www.htw-aalen.de/international/ects.php)

U. Da Beira Interior, Covilha (Portugal) (www.ubi.pt/Cursos.aspx?grau=Mestrados)
U. De Bicocca, Milan (Italia) (www.unimib.it/go/Home/Italiano)

Instituto Karolinska (Suecia) (ki.se/ki/jsp/polopoly.jsp?d=700&I=en&fromtransit=133
U. De Latvia (Letonia) (www.lu.lv/eng/istudents/index.html)

5.3 Descripcion detallada de los mdédulos y materias de ensenanza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

A continuacién se describe el mddulo “Optometria y vision” que es obligatorio e
incluye dos materias “Métodos de investigacién en optometria y vision” y “Optometria
y Vision Aplicada”.

Denominacion del Médulo 1

Optometria y vision

Créditos ECTS

30

Caracter

Obligatorio

Unidad temporal
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Primer y segundo semestre

Competencias (Generales y especificas)

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6

Los resultados de aprendizaje de este mdodulo se pueden resumir cuando el estudiante

sea capaz de:

% Ser Capaz de demostrar una comprension sistematica de los avances, técnicas
innovadoras, protocolos y herramientas de las ciencias de la visién

< Demostrar cuantitativamente la relacién entre el estimulo y la respuesta del sistema
visual, y aprender a diferenciar los distintos métodos psicofisicos no invasivos
aplicables a los seres humanos para la caracterizacion del sistema visual

< Capacitar para elegir método psicofisico mas idéneo para la valoracién de la visién
humana.

% Tener criterio para seleccionar la herramienta estadistica adecuada para el analisis de
diversos tipos de datos para su posterior interpretacion.

“ Profundizar en la utilizacidon de un software estadistico.

< Tener capacidad para aplicar los principios de la actividad eléctrica del sistema
nervioso para realizar registros de la actividad neuronal del sistema visual y elegir el
método mas eficaz.

% Ser capaz de interpretar los resultados de los registros electrofisiolégicos y conocer
sus aplicaciones clinicas.

« Capacitar para reconocer los cambios del sistema visual debidos al envejecimiento
para aplicar estrategias que mejoren la calidad de vida del mayor.

% Ser capaz de aplicar sistemas dpticos y técnicas de rehabilitacién visual para
restablecer la funcidn visual del paciente anciano de baja vision.

% Reconocer los cambios en la éptica y biomecanica del ojo producidos por las técnicas
de cirugia refractiva para avanzar en la mejora y cuidado de la vision.

< Poder entender la evolucién de la vision post-cirugia refractiva y sus implicaciones
para buscar soluciones.

Actividades formativas y su relacion con las competencias
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La metodologia de la ensefianza de este mddulo utiliza la leccidon expositiva y las practicas
en el aula y/o laboratorio para impartir los conocimientos necesarios para alcanzar las
competencias descritas. La participacién del alumno se ve favorecida en la realizacion de
seminarios y trabajos tutelados, que sirven como complemento a los conocimientos
impartidos en el aula y/o laboratorio. Todo esto va acompanado de la utilizacién de la red, a
través del Campus Virtual y las herramientas necesarias para dialogar con los estudiantes y
proporcionarles informaciéon basica y/o complementaria para la adquisicion de las
competencias descritas.

La distribucion de las actividades descritas son las que permitiran adquirir al estudiante las
competencias establecidas para el modulo.

Las actividades formativas comprenden tanto actividades en grupos como actividades mas
Individualizadas.

Este mddulo se plantea desde el punto de vista de la interaccidon entre profesor-alumno/a-,
materia, de manera que la participacién en las distintas actividades por parte de los
estudiantes sea importante. Dada la estructura del modulo que agrupa una serie de
materias y/o asignaturas optativas, se indicara en cada materia con mayor detalle estas
actividades. En cualquier caso, la estructura docente de las distintas materias que
constituyen el moédulo siempre sera la siguiente:

. Clases de Teoria: 15 - 30 %. Se adquiere la competencia CG1, CG4, CG5 y CG6.

. Clases Practicas: 5 - 20 %. Se adquiere la competencia CG2, CG3 y CG4.

. Trabajos tutelados y Seminarios: 10-30%. Se adquiere la competencia CG4 y CG7.

. Tutorias: 5-15%. En esta actividad mas que adquirir competencias afianzan las
adquiridas en el resto de actividades.

. Evaluacion: 5-10%. Permite medir el grado de consecucion de todas las competencias.

. Trabajo personal del estudiante: 40-50%. Esta actividad permite complementar al resto
para conseguir todas las competencias de este modulo

AwNE
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Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y permiten
adquirir las competencias propuestas (CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6 y CG7)

Sistemas de evaluacion y calificacion

Examen teorico: 40-50%
Examen practico: 20-35%
Valoracidn de trabajos tutelados y seminarios: 30-40%

La evaluacidn sera continua a lo largo del curso y el sistema de calificacion seguido estara
acorde con el RD 1125/2003. Los distintos tipos de valoracion se combinaran para que
sumen, en conjunto, el 100% de la evaluacion final.

Contenidos

R/
0.0

Métodos de Investigacion en Optica, Optometria y Vision
Métodos psicofisicos y electrofisioldgicos

Estadistica aplicada a la investigacion biosanitaria

Visién y envejecimiento

Visién y cirugia refractiva.
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o

R/
0.0

R/
0.0

e

o
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El médulo “Optometria y Visidon” incluye dos materias, "Métodos de investigacion
en optometria y vision” y “Optometria y Vision Aplicada”, que se describen a
continuacion.

Denominacion de la materia 1.1

Métodos de investigacion en optometria y vision

Créditos ECTS

18

Caracter

Obligatorio

Unidad temporal

Primer semestre

Competencias (Generales y especificas)

CG1, CG2, CG3, CG4

Los resultados de aprendizaje de esta materia se pueden resumir cuando el estudiante

sea capaz de:

% Ser Capaz de demostrar una comprensién sistematica de los avances, técnicas
innovadoras, protocolos y herramientas de las ciencias de la visidon

<% Comprender y manejar el método cientifico

< Demostrar cuantitativamente la relacidon entre el estimulo y la respuesta del sistema

visual, y aprender a diferenciar los distintos métodos psicofisicos no invasivos
aplicables a los seres humanos para la caracterizacién del sistema visual

< Capacitar para elegir método psicofisico mas idéneo para la valoraciéon de la vision

humana.

% Tener criterio para seleccionar la herramienta estadistica adecuada para el analisis de

diversos tipos de datos para su posterior interpretacion.
% Profundizar en la utilizaciéon de un software estadistico.
% Tener capacidad para aplicar los principios de la actividad eléctrica del sistema

nervioso para realizar registros de la actividad neuronal del sistema visual y elegir el

método mas eficaz.

% Ser capaz de interpretar los resultados de los registros electrofisiolégicos y conocer

sus aplicaciones clinicas.

Actividades formativas y su relacion con las competencias
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Las actividades formativas incluyen:

Clases tedricas, donde se impartiran los conocimientos fundamentales de la materia.
Clase de problemas, se discuten y solucionan problemas concretos relacionados con la
materia tanto a nivel individual como en grupo.

Clase practicas de laboratorio, se complementa con la clase tedrica ya que es la aplicacion
real de los conocimientos adquiridos y se aprende en el manejo del laboratorio.
Seminarios y trabajos tutelados, en esta actividad se analizan y discuten temas concretos
de la materia, participando activamente el estudiante, tanto individualmente como en
grupos.

Tutorias, permiten activa la relacién estudiante-profesor y sirve de apoyo y asesoramiento
en las distintas actividades que tienen que desarrollar el estudiante. Se pueden orientar mas
especificamente hacia la evaluacion.

Esta metodologia garantiza que el estudiante adquiera las competencias sefaladas.

Esta materia se plantea desde el punto de vista de la interaccion entre profesor-alumno/a-
materia, de manera que la participacion en las distintas actividades por parte de los
estudiantes sea importante.

Esta materia de 18 ECTS tendra las siguientes actividades:

. Clases de Teoria: 15 - 25 %. Se adquieren las competencias CG1 y CG4.

. Clases Practicas: 10 - 20 %. Se adquieren las competencias CG2, CG3 y CG4.

. Trabajos tutelados y Seminarios: 20-30%. Se adquieren las competencias CG4 y CG7.

. Tutorias: 5-15%. En esta actividad mas que adquirir competencias afianzan las
adquiridas en el resto de actividades.

. Evaluacion: 5-10%. Permite medir el grado de consecucion de todas las competencias.

. Trabajo personal del estudiante: 40-50%. Permite conseguir todas las competencias de la
materia.

AwWNR

o

Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y
permitirdn alcanzar las competencias de esta materia (CG1, CG2, CG3, CG4 y CG7)

Sistemas de evaluacion y calificacion

Examen tedrico: 40-50%
Examen practico: 20-30%
Valoracion de trabajos tutelados y seminarios: 30-40%

La evaluacién sera continua a lo largo del curso y el sistema de calificacion seguido estara
acorde con el RD 1125/2003. Los distintos tipos de valoracion se combinaran para que
sumen, en conjunto, el 100% de la evaluacidn final.

Contenidos
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Métodos de Investigacion en Optica, Optometria y Visién

Disefios de investigacion en epidemiologia visual y optométrica

» Introduccién al manejo de animales de experimentacion y principales modelos
animales utilizados en la investigacién ocular

% Técnicas basicas de procesamiento de tejidos oculares e identificacién de poblaciones

celulares de la retina y nervio 6ptico

La investigacion util: publicaciones, presentaciones y proyectos de investigacion

Métodos psicofisicos de medida y funcién psicométrica

Teorias de la deteccidn de la sefial visual

Calculo de magnitudes sensoriales

Fundamentos electrofisioldgicos del sistema visual

Instrumentos de registro de la actividad neuronal, sus caracteristicas y su uso en

experimentacion

« Electroretinogramas, electro-Oculograma y potenciales evocados visuales.
Aplicaciones en investigacion y clinica

< Introduccion al software de estadistica SPSS

« Estadistica descriptiva, probabilidad y variables aleatorias

“ Inferencia estadistica, técnicas de Analisis Multivariante y estimacion de tamafios

muestrales

R/
0.0

B3

X3

o

R/
0.0

3

*

X3

*

X3

*

3

*

Otra materia del mdédulo obligatorio de Optometria y visién es “Optometria y Vision
aplicada” y se describe a continuacion.

Denominacion de la materia 1.2

Optometria y Vision Aplicada

Créditos ECTS

12

Caracter

Obligatorio

Unidad temporal

Primer y segundo semestre

Competencias (Generales y especificas)

CG5, CG6

Los resultados de aprendizaje de esta materia se pueden resumir cuando el estudiante

sea capaz de:

< Capacitar para reconocer los cambios del sistema visual debidos al envejecimiento
para aplicar estrategias que mejoren la calidad de vida del mayor.

< Ser capaz de aplicar sistemas 0Opticos y técnicas de rehabilitacion visual para
restablecer la funcién visual del paciente anciano de baja visién.

% Reconocer los cambios en la dptica y biomecanica del ojo producidos por las técnicas
de cirugia refractiva para avanzar en la mejora y cuidado de la vision.

< Poder entender la evolucién de la vision post-cirugia refractiva y sus implicaciones
para buscar soluciones.
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Actividades formativas y su relacion con las competencias

Las actividades formativas incluyen:

Clases tedricas, donde se impartiran los conocimientos fundamentales de la materia.
Clase de problemas, se discuten y solucionan problemas concretos relacionados con la
materia tanto a nivel individual como en grupo.

Clase practicas de laboratorio, se complementa con la clase tedrica ya que es la aplicacion
real de los conocimientos adquiridos y se aprende en el manejo del laboratorio.
Seminarios y trabajos tutelados, en esta actividad se analizan y discuten temas concretos
de la materia, participando activamente el estudiante, tanto individualmente como en
grupos.

Tutorias, permiten activa la relacion estudiante-profesor y sirve de apoyo y asesoramiento
en las distintas actividades que tienen que desarrollar el estudiante. Se pueden orientar mas
especificamente hacia la evaluacion.

Las actividades formativas comprenden tanto actividades en grupos como actividades mas
individualizadas

Para el completo desarrollo docente de la materia se utilizard herramientas informaticas
como el Campus Virtual, que permitira disponer contenidos complementarios, documentos
formativos adicionales o estructuras comunicativas que faciliten la ensefianza de la materia.
Ademas, se utilizaran herramientas de caracter general y especifico para que el estudiante
adquiera las competencias transversales necesarias.

Esta metodologia garantiza que el estudiante adquiera las competencias sefialadas tanto de
caracter transversal como las propias de la materia.

Esta materia se plantea desde el punto de vista de la interaccion entre profesor-alumno/a-
materia, de manera que la participacion en las distintas actividades por parte de los
estudiantes sea importante.

Esta materia de 12 ECTS esté coordinada con el resto de materias del mdédulo y utilizara la
siguiente distribucién:

. Clases de Teoria: 15 - 20 %. Se adquieren las competencias CG5 y CG6.

. Clases Practicas: 5 - 15 %. Se adquieren las competencias CG5 y CG6

. Trabajos tutelados y Seminarios: 25-35%. Se adquiere la competencia CG7

. Tutorias: 10-15%. Aportar un refuerzo en la consecucion de las competencias.

. Evaluacion: 5-10%. Permite medir el grado de consecucion de todas las competencias.

. Trabajo personal del estudiante: 40-50%. Necesario para conseguir las competencias de
la materia.

AUl WN

Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y permiten
conseguir las competencias propuestas de la materia (CG5, CG6 y CG7)

Sistemas de evaluacion y calificacion
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Examen teorico: 40-50%
Examen practico: 25-35%
Valoracién de trabajos tutelados y seminarios: 25-35%

La evaluacién sera continua a lo largo del curso y el sistema de calificacidon seguido estara
acorde con el RD 1125/2003. Los distintos tipos de valoracion se combinaran para que
sumen, en conjunto, el 100% de la evaluacion final.

Contenidos

% Caracteristicas de la poblacion anciana, factores de riesgo, manifestaciones
oftdlmicas y epidemiologia de los problemas de visién

< Cambios anatémicos, fisioldgicos y neuronales del sistema visual debidos al
envejecimiento

< Caracteristicas y manejo optométrico de las cataratas y degeneracién macular
asociada a la edad

% Procedimientos del examen optométrico del paciente anciano con baja vision

< Sistemas de ayuda para el restablecimiento de la funcién visual en baja vision.

“ Repercusion de los problemas visuales en la vida diaria del mayor y estrategias de
mejora

% Los laseres oftalmicos y sus efectos en los tejidos oculares.

« Calidad de la imagen retiniana.

% Técnicas y complicaciones de la cirugia queratorefractiva y refractiva intraocular.r

% Procedimientos psicofisicos de evaluacion de la percepcién visual antes y después de
la cirugia refractiva e influencia de la edad.

A continuacién se describe el mddulo optativo “Especialidades en vision”

Denominacion del Médulo 2

Especialidades en vision

Créditos ECTS

18

Caracter

Optativo

Unidad temporal

Primer y segundo semestre

Competencias (Generales y especificas)
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CG1, CG2, CG7

CEB1, CEB2, CEN1, CEN2, CEN3, CEN4, CEO1, CEO2, CEO3

Los resultados de aprendizaje de este modulo se pueden resumir cuando el estudiante

sea capaz de:

% Ser capaza de reconocer las macromoléculas que participan en procesos dindmicos
en el ojo.

<+ Tener capacidad para entender los mecanismos de transporte y su importancia en los
procesos secretores oculares.

% Facultar para entender la regulacion nerviosa y hormonal de los procesos oculares
mas relevantes.

% Ser capaz de demostrar conocimiento de la estructura y funcion de las proteinas
oculares.

% Capacitar para reconocer los receptores de membrana, citosélicos y nucleares y los
mecanismos de accién bioquimicos que median en los procesos oculares.

< Tener capacidad para comprender el funcionamiento de los enzimas y de los
inhibidores y su papel a nivel ocular.

% Ser capaz de demostrar conocimiento de las bases neurofisioldgicas de la visiéon y
aplicar el conocimiento de las uUltimas investigaciones cientificas en neurociencias al
campo de la visién y patologias visuales.

< Facultar para entender la morfogénesis y neuroanatomia del sistema visual

% Capacitar para demostrar conocimiento de los procesos de neurodegeneracién del
sistema visual, los factores de vulnerabilidad y los distintos tipos de patologias
neurodegenerativas visuales.

% Tener capacidad para comprender los métodos y aplicaciones reconstructivas de los
circuitos nerviosos, y la acciéon neuroprotectora de distintos factores neurotréficos

< Ser capaz de demostrar conocimiento de los principales cambios evolutivos del
sistema nervioso y su repercusién en la evolucién del sistema visual de los seres
Vivos.

< Poder determinar los factores mas importantes en los cambios evolutivos del sistema
visual.

< Tener capacidad para aplicar las técnicas y herramientas de investigacion optica al
campo de la vision.

% Poder demostrar conocimiento de las técnicas de procesado de imagenes y su
fundamento cientifico.

% Ser capaz de manejar las herramientas informaticas de procesado de imagenes y de
dispositivos de adquisicién de imagenes.

% Capacitar para realizar programas y modulos de programa de calculo numérico para
la resolucién de problemas 6pticos, que involucren la declaracién de tipos de datos,
manipulacion, almacenamiento y representacién de los mismos

% Tener capacidad para abordar la simulacién de un problema en el que se incorporen
elementos de interaccién con el usuario a través de la consola y a través de
interfaces graficas.

Actividades formativas y su relacion con las competencias
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Las actividades formativas se plantean que sean de caracter cooperativo como la Leccidn
magistral tedrica o los seminarios en grupos y de tipo participativo, que en parte se
desarrollara utilizando las herramientas existentes en el campus virtual. Estas actividades
participativas corresponderian a las sesiones practicas, los trabajos tutelados y las tutorias
personalizadas. Estas actividades se realizaran tanto individualmente como en grupos
reducidos. Ademas, el mddulo se plantea desde el punto de vista de la interaccién entre
profesor-alumno/a- materia, de manera que la participacion en las distintas actividades por
parte de los estudiantes sea importante.

En cualquier caso, la estructura docente de las distintas materias que constituyen el mddulo
siempre sera la siguiente:

1. Clases de Teoria: 10 - 20 %. Se adquieren las competencias CG1, CEB1, CEO1, CEN2,
CEN4.

. Clases Practicas: 5 - 15 %. Se adquieren las competencias CG2, CEB2, CEN1, CEO2,
CEO3.

. Trabajos tutelados y Seminarios: 20-50%. Se adquieren las competencias CG7, CEB1,
CEN3, CEN4, CEO1.

. Tutorias: 5-15%. Aportar un refuerzo en la consecucion de las competencias.

. Evaluacion: 5-10%. Permite medir el grado de consecucién de todas las competencias.

. Trabajo personal del estudiante: 40-50%. Necesario para conseguir las competencias de
la materia.

N

W

(o) N0, AN

Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y
permiten adquirir las competencias establecidas (CG1, CG2, CG7, CEB1, CEB2, CEN1,
CEN2, CEN3, CEN4, CEO1, CEO2, CEO3).

Sistemas de evaluacion y calificacion

Examen teorico: 30-50%
Examen practico: 20-35%
Valoracién de trabajos tutelados y seminarios: 25-50%

La evaluacidn sera continua a lo largo del curso y el sistema de calificacion seguido estara
acorde con el RD 1125/2003. Los distintos tipos de valoracion se combinaran para que
sumen, en conjunto, el 100% de la evaluacion final.

Contenidos

>

Macromoléculas de interés visual

Bioquimica farmacoldgica ocular

Morfogénesis y neuroanatomia del sistema visual

Neurodegeneracidon, neuroregeneracion y neuroproteccion del sistema visual
Evolucion del sistema visual

Entornos de calculo numérico

Procesado de imagenes

o
*

X3

o

X3

o

R/
0.0

X3

o

R/
0.0

R/
0.0
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El modulo optativo “Especialidades en vision” tiene 3 materias optativas,
Bioquimica visual, Neurociencia visual y Optica visual, que se describen a
continuacion y permiten al estudiante orientar su formacién a campos mas
especializados dentro de la optometria y vision. Como ya se ha explicado en el
apartado 5.1, cada materia estd subdividida en asignaturas de 6 ECTS. Asi,
Bioguimica visual consta de 2 asignaturas, Neurociencia visual de 3 asignaturas y
Optica visual de 2 asignaturas. Cada materia se considera superada con al menos 6
ECTS. Pero, para que en el Titulo figure la Especialidad elegida el estudiante debe
cursar al menos 12 ECTS de una de las materias elegidas. Al final del apartado 5.1 se
han explicado los criterios de optatividad.

Denominacion de la materia 2.1

Bioquimica visual

Créditos ECTS

Hasta 12

Caracter

Optativo

Unidad temporal

Primer y segundo semestre

Competencias (Generales y especificas)

CG1, CG2, CG7
CEB1, CEB2

Los resultados de aprendizaje de esta materia se pueden resumir cuando el estudiante

sea capaz de:

% Ser capaza de reconocer las macromoléculas que participan en procesos dindmicos

en el ojo.

procesos secretores oculares.

mas relevantes.
< Ser capaz de demostrar conocimiento de la estructura y funcién de las proteinas
oculares.

mecanismos de accidn bioquimicos que median en los procesos oculares.
% Tener capacidad para comprender el funcionamiento de los enzimas y de los
inhibidores y su papel a nivel ocular.

< Tener capacidad para entender los mecanismos de transporte y su importancia en los

% Facultar para entender la regulacion nerviosa y hormonal de los procesos oculares

% Capacitar para reconocer los receptores de membrana, citosdlicos y nucleares y los

Actividades formativas y su relacion con las competencias
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Las actividades formativas serian:

- Presentacion en el aula de los conceptos y las tematicas a tratar utilizando el

método de leccion magistral tedricas

- Clases teorico-practicas de laboratorio, mediante las que se desarrollaran

aplicaciones con equipamiento y material especializado, y seminarios tedrico-practicos
Comprende también tutorias en mesa redonda con grupos reducidos, supervisadas por un
profesor, con el objetivo de repasar y comentar los materiales y temas presentados en las
clases, ademas de la presentacién y debate respecto a las actividades, casos y trabajos
individuales y en grupo. Comprende la utilizaciéon de las TIC.

- Trabajo del alumno, que incluye busqueda de informacién, analisis, organizacion y
estudio, con la ayuda de las TIC, e incluye el desarrollo de forma individual o grupal

de actividades y casos.

La distribucién de estas actividades seria la siguiente:

. Clases de Teoria: 10 - 20 %. Se adquieren las competencias CG1 y CEB1.

. Clases Practicas: 5 - 15 %. Se adquieren las competencias CG2 y CEB2.

. Trabajos tutelados y Seminarios: 40-50%. Se adquieren las competencias CG7 y CEB1.

. Tutorias: 10-15%. Aportar un refuerzo en la consecucion de las competencias.

. Evaluacion: 5-10%. Permite medir el grado de consecucion de todas las competencias.

. Trabajo personal del estudiante: 40-50%. Necesario para conseguir las competencias de
la materia.

oulh WN -

Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y
permiten adquirir las competencias establecidas CG1, CG2, CG7, CEB1, CEB2.

Sistemas de evaluacion y calificacion

Examen teorico: 30-40 %
Examen practico: 20-30%
Valoracién de trabajos tutelados y seminarios: 40-50%

La evaluacién sera continua a lo largo del curso y el sistema de calificacién seguido estara
acorde con el RD 1125/2003. Los distintos tipos de valoracion se combinaran para que
sumen, en conjunto, el 100% de la evaluacidn final.

Contenidos

7
0.0

Macromoléculas de la lagrima, epitelio y endotelio corneal, esclera, cuerpo ciliar,
cristalino y retina

Mecanismos de transporte, metabolismo y procesos secretores oculares.
Regulacion nerviosa y hormonal de los procesos oculares mas relevantes.
Estructura y funcién de las proteinas oculares.

Receptores de membrana, citosodlicos y nucleares

Mecanismos de accion bioquimicos que median en los procesos oculares.
Funcionamiento de los enzimas, de los inhibidores y su papel a nivel ocular.
Terapia en enfermedades oculares
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o
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o

R/
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o
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0.0
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Denominacion de la materia 2.2

Neurociencia visual

Créditos ECTS

Hasta 18

Caracter

Optativo

Unidad temporal

Primer y sequndo semestre

Competencias (Generales y especificas)

CG1, CG2, CG?7

CEN1, CEN2, CEN3, CEN4

Los resultados de aprendizaje de esta materia se pueden resumir cuando el estudiante
sea capaz de:

7
£

3

*

K/
0.0

7
»

7
»

7
*°*

Ser capaz de demostrar conocimiento de las bases neurofisioldgicas de la visién y
aplicar el conocimiento de las ultimas investigaciones cientificas en neurociencias al
campo de la vision y patologias visuales.

Facultar para entender la morfogénesis y neuroanatomia del sistema visual
Capacitar para demostrar conocimiento de los procesos de neurodegeneracién del
sistema visual, los factores de vulnerabilidad y los distintos tipos de patologias
neurodegenerativas visuales.

Tener capacidad para comprender los métodos y aplicaciones reconstructivas de los
circuitos nerviosos, y la accidon neuroprotectora de distintos factores neurotroficos
Ser capaza de demostrar conocimiento de los principales cambios evolutivos del
sistema nervioso y su repercusion en la evolucién del sistema visual de los seres
Vivos.

Poder determinar los factores mas importantes en los cambios evolutivos del sistema
visual.

Actividades formativas y su relaciéon con las competencias
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Las actividades formativas incluyen:

Clases tedricas, donde se impartiran los conocimientos fundamentales de la materia.

Clase practicas de laboratorio, se complementa con la clase tedrica ya que es la aplicacion
real de los conocimientos adquiridos y se aprende en el manejo del laboratorio.

Seminarios y trabajos tutelados, en esta actividad se analizan y discuten temas concretos
de la materia, participando activamente el estudiante, tanto individualmente como en
grupos.

Tutorias, permiten activa la relacién estudiante-profesor y sirve de apoyo y asesoramiento
en las distintas actividades que tienen que desarrollar el estudiante. Se pueden orientar mas
especificamente hacia la evaluacion.

Estas actividades comprenden tanto actividades en grupos como actividades mas
individualizadas

Para el completo desarrollo docente de la materia se utilizara herramientas informaticas
como el Campus Virtual, que permitira disponer contenidos complementarios, documentos
formativos adicionales o estructuras comunicativas que faciliten la ensefianza de la materia.
Ademas, se utilizaran herramientas de caracter general y especifico para que el estudiante
adquiera las competencias transversales necesarias.

La materia de presenta 18 ECTS optativos y esta coordinada con el resto de materias del
madulo y utilizara las siguientes actividades formativas:

1. Clases de Teoria: 15 - 20 %. Se adquieren las competencias CG1, CEN2 y CEN4.

2. Clases Practicas: 5 - 15 %. Se adquieren las competencias CG2 y CEN1.

3. Trabajos tutelados y Seminarios: 30-40%. Se adquieren las competencias CG7, CEN3 y
CEN4.

4. Tutorias: 5-15%. Aportar un refuerzo en la consecucién de las competencias.

5. Evaluaciéon: 5-10%. Permite medir el grado de consecucién de todas las competencias.

6. Trabajo personal del estudiante: 40-50%. Necesario para conseguir las competencias de
la materia.

Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y permiten
adquirir las competencias establecidas (CG1, CG2, CG7, CEN1, CEN2, CEN3, CEN4.) .

Sistemas de evaluacion y calificaciéon

Examen tedrico: 40-50%
Examen practico: 25-35 %
Valoracion de trabajos tutelados y seminarios: 25-35%

La evaluacidn sera continua a lo largo del curso y el sistema de calificacion seguido estara
acorde con el RD 1125/2003. Los distintos tipos de valoracion se combinaran para que
sumen, en conjunto, el 100% de la evaluacién final.

Contenidos
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Embriologia y desarrollo de las estructuras oculares. Alteraciones de la morfogénesis
ocular

Organizaciéon anatomica del sistema nervioso, ventricular, limbico y motor.
Estructura del cortex visual primario y dreas de asociacion. Vias de percepcion visual
Sistema vegetativo y reflejos oculares.

Alteraciones anatdmicas del sistema nervioso y su implicacion en las manifestaciones
oftalmicas

Procesos de neurodegeneracién, factores de vulnerabilidad y enfermedades visuales
neurodegenerativas

Métodos y aplicaciones reconstructivas de circuitos nerviosos y regeneracion.
Mecanismos de neuroproteccion del sistema visual

Agentes y receptores neurotréficos. Mecanismo de accidon de las sustancias
neuroprotectoras.

Sistema Nervioso en Invertebrados

Evolucion del Sistema Nervioso Central y periférico

El Sistema Visual en Invertebrados

El Sistema Visual en Vertebrados

Evolucion del Sistema Visual a nivel molecular, celular y morfoldgico

Denominacion de la materia 2.3

Optica visual

Créditos ECTS

Hasta 12

Caracter

Optativo

Unidad temporal

Primer y segundo semestre

Competencias (Generales y especificas)
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CG1, CG2, CG?7

CEO1, CEO2, CEO3

Los resultados de aprendizaje de esta materia se pueden resumir cuando el estudiante
sea capaz de:

% Tener capacidad para aplicar las técnicas y herramientas de investigacion optica al
campo de la visién.

< Poder demostrar conocimiento de las técnicas de procesado de imagenes y su
fundamento cientifico.

% Ser capaz de manejar las herramientas informaticas de procesado de imagenes y de
dispositivos de adquisicion de imagenes.

< Capacitar para realizar programas y modulos de programa de calculo numérico para
la resolucién de problemas 6pticos, que involucren la declaracién de tipos de datos,
manipulacion, almacenamiento y representacion de los mismos

% Tener capacidad para abordar la simulaciéon de un problema en el que se incorporen
elementos de interaccion con el usuario a través de la consola y a través de
interfaces graficas.

Actividades formativas y su relacion con las competencias

En esta materia se desarrollaran actividades formativas con una metodologia mixta:
cooperativa y colaborativa. Las metodologias utilizadas son:

Cooperativas:

- Clases magistrales teoricas.

- Seminarios

Colaborativas:

- Clases Practicas.

- Tutorias dirigidas

- Trabajos tutelados

- Utilizacion de las TIC

. Clases de Teoria: 20 - 25 %. Se adquieren las competencias CG1 y CEO1.

. Clases Practicas: 15- 20 %. Se adquieren las competencias CG2, CEO2 y CEQ3.

. Trabajos tutelados y Seminarios: 20-30%. Se adquieren las competencias CG7 y CEO1.

. Tutorias: 5-15%. Aportar un refuerzo en la consecucion de las competencias.

. Evaluacion: 5-10%. Permite medir el grado de consecucion de todas las competencias.

. Trabajo personal del estudiante: 40-50%. Necesario para conseguir las competencias de
la materia.

AUl WN

Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y permiten
adquirir las competencias establecidas (CG1, CG2, CG7, CEO1, CEO2, CEO3 ).

Sistemas de evaluacion y calificaciéon
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Examen tebrico: 40-50%
Examen practico: 20-25%
Valoracién de trabajos tutelados y seminarios: 20-25%

La evaluacién sera continua a lo largo del curso y el sistema de calificacion seguido estara
acorde con el RD 1125/2003. Los distintos tipos de valoracion se combinaran para que
sumen, en conjunto, el 100% de la evaluacién final.

Contenidos

3

*

Fundamentos de programacién en MatLab

Representacion grafica de datos

Derivacion numéricas y calculo de integrales

Muestreo y representacion de funciones de varias variables

Elementos de interactividad

Adquisicion, clasificacion y manejo digital de imagenes.

Transformaciones de intensidad vy filtrado espacial.

Procesado de imagenes en el dominio de frecuencias.

Restauracion y registro de imagenes

Procesado morfoldgico y color. Segmentacion y deteccion de lineas y bordes.

X3

*

X3

*

7
0.0

X3

*

X3

*

3

*

X3

*

3

*

3

*

El moédulo y materia “Trabajo Fin de Master” se describe a continuacion vy
contempla la elaboracion y defensa publica de un trabajo de fin de master.

Denominacion del modulo

Trabajo Fin de Master

Créditos ECTS

12

Caracter

Obligatorio

Unidad temporal

Primer y segundo semestre

Competencias (Generales y especificas)

Referencia 24585905 -40 -




AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

CG1, CG2, CG7

Los resultados de aprendizaje de esta materia se pueden resumir cuando el estudiante sea
capaz de:
% Tener capacidad para formular hipétesis razonables
< Ser capaz de aplicar las técnicas y herramientas de investigacién en optometria y
vision
% Poder demostrar dominio de las habilidades y métodos de investigacién en
optometria y vision
< Tener capacidad para disefar y planificar protocolos y experimentos cientificos en
optometria y visién
< Capacitar para redactar y elaborar con cierta originalidad un trabajo cientifico en el
campo de la optometria y visidon
% Ser capaz de presentar y defender publicamente ideas, procedimientos o informes de
investigacion que constituyan un trabajo fin de Master

Actividades formativas y su relaciéon con las competencias

El Trabajo Fin de Master serd un trabajo que desarrolle algunas de las competencias del
titulo. Esta materia completa la formacidn del estudiante y se realizara en la Ultima parte de
los estudios. Los estudiantes deberan desarrollar un trabajo que sintetice los conocimientos
y las competencias asociados al titulo. Se creara una comisién de TFM que coordinara todo
el proceso y asignara un tutor a cada estudiante que le orientara en todo momento. La
comision organizara seminarios especificos para orientar al estudiante en la elaboracion del
trabajo. Las actividades en este mddulo estaran relacionadas con todo el proceso de
elaboracion de un proyecto, desde la eleccion del trabajo en si hasta su planificacion,
desarrollo y defensa final. En todo momento estara el estudiante supervisado por un tutor.

Direccidén: 5- 10%. Se adquieren las competencias CG1 y CG2.

Planificacion y organizacion: 5-10%. Se adquieren las competencias CG1 y CG2.

Tutorias: 10-20%. En esta materia son muy importantes y permiten conseguir las
competencias CG1, CG2 y CG7.

Trabajo personal: 40-60%. Necesario para conseguir las competencias de la materia.

Evaluacion: 5%. Permite medir el grado de consecucion de todas las competencias.

Estas actividades se combinaran para constituir el 100% de los ECTS propuestos y
permiten adquirir las competencias establecidas (CG1, CG2, CG7).

Sistemas de evaluacion y calificacion

Un tribunal calificador evaluara tanto la memoria escrita como la exposicién oral del
Trabajo.

Valoracién de la memoria escrita en cuanto a originalidad, calidad, rigor cientifico y la
calidad literaria y argumentativa: 60%

Valoracién de la exposicion oral y defensa: 40%

La exposicion oral del trabajo tendra una duracién de entre 15 y 30 minutos. La defensa del
trabajo ante el tribunal calificador tendra una duracion maxima de 45 minutos. No obstante,
los coordinadores del Master podran decidir las modificaciones que estimen oportunas.
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Contenidos

Desarrollo de un trabajo de investigacion original en el campo de la vision.
Justificacion e hipétesis del trabajo

Objetivos de la investigacién

Metodologia

Resultados

Conclusiones

Bibliografia

R/
0.0

7
0.0

R/
0.0

R/
0.0

7
0.0

R/
0.0
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles

para llevar a cabo el

informacion sobre su adecuacion.

plan de estudios propuesto. Incluir

siguiente manera:

NUMERO DE PROFESORES POR DEPARTAMENTO

Se cuenta con todo el profesorado necesario para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto. Los docentes disponibles tienen experiencia académica e investigadora en
las materias del titulo.

El profesorado adscrito a la escuela Universitaria de Optica que impartird la titulacion
de Master en Optometria y Visidn pertenece a 7 departamentos distribuidos de la

IANATOM{A Y EMBRIOLOGIA HUMANA I 3
IBIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 1V i
IOFTALMOLOGIA Y ORL i
OPTICA 3
OPTICA 11 (OPTOMETRIA Y VISION) 4

IMATEMATICA APLICADA (BIOMATEMATICA) |1

[ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA III [1

TOTAL

114

El personal academico a nivel de médulos/materias se muestra en la siguiente tabla.

MODULO

MATERIA

Numero de profesores por
Departamento

Optometria y Visién

Métodos de investigacion en
Optometria y vision

2 Optica II

1 Optica

1 Oftalmologia Y ORL
1 Matematica Aplicada

1 Estadistica e Investigacion
Operativa III

Optometria y vision aplicada

2 Optica II
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Bioquimica visual 1 Biogquimica Y  Biologia
- Molecular IV
Especialidades en
vision 3 Anatomia y Embriologia
. o Humana I
Neurociencia visual
1 Matematica Aplicada
1 Optica II
Optica visual 3 Optica
Trabajo ,
) Trabajo fin de Master 14
fin de Master

La adecuacién del profesorado se muestra en la siguiente tabla, donde aparece la
capacidad docente e investigadora del mismo. Su calidad garantiza la adecuada
ensefianza de todas las materias.

En Concreto el profesorado atendiendo a su perfil y caracteristicas para impartir las
materias con horas presenciales de teoria seria el siguiente:

Categoria de | Nimero | Quinquenios | Sexenios | Doctores | Dedicacion

profesorado Tiempo
Completo

Titulares de

Universidad 11 30 14 11 11

Catedraticos de
Escuelas 3 10 5 3 3
Universitarias

Ademas se cuenta con otros 23 profesores doctores pertenecientes a los
departamentos anteriormente citados que pueden participar en el maddulo TRABAJO
FIN DE MASTER para dirigir el trabajo de 12 ECTS correspondiente a cada alumno.

A fecha de septiembre de 2008 el nimero de sexenios reconocidos a profesores de la
Escuela Universitaria de Optica es de 64.

Las lineas de investigacidon generales del Master son:

Lineas de Investigacion

Departamento de Optica

- Optica Visual

- Control de calidad y caracterizacion de elementos y procesos en dptica oftalmica.

- Caracterizacion de detectores de luz y de elementos 6pticos.
- Color.

Referencia 24585905 - 44 -




AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Departamento de Matematica Aplicada (Biomatematica)
- Neurocomputacién y neurorrobética.
Departamento de Optica II (Optometria y Vision)

- Visién aplicada

- Investigacion en lentes de contacto

- Control y mejora de la vision

- Fiabilidad y validez de pruebas optométricas

- Psicofisiologia de la visién

- Modelado del procesamiento visual

- Neuroproteccion del sistema visual

- Funcién visual de las disfunciones y patologias del sistema visual y sistemas de
mejora

- Superficie ocular y calidad 6ptica del ojo

Departamento de Oftalmologia y ORL

- Inervacién ocular.

- Investigacion basica en la patologia isquémica ocular.
- Papel de las células gliales en la patologia ocular.

- Vascularizacion ocular.

- Estudio funcional de la diplopia

- Visién binocular tras cirugia refractiva

- Cambios refractivos tras cirugia de estrabismo

Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular IV

- Nuevos farmacos para el tratamiento de la hipertensidn ocular y el glaucoma
- Busqueda de sustancias para el tratamiento del ojo seco.

- Nuevas terapias para la cicatrizacion corneal

- Tratamiento farmacoldgico de la acondroplasia

Departamento de Anatomia y Embriologia Humana I

- Desarrollo y malformaciones craneofaciales y oculares

- Alteraciones del sistema nervioso y de estructuras oculares durante el desarrollo
prenatal y posnatal

- Morfometria ocular y anomalias visuales

- Desarrollo del sistema visual

PERSONAL DE APOYO AL PLAN DE ESTUDIOS
La E.U. Optica de la UCM tiene suficiente Personal de Administracién y Servicios para
cubrir las necesidades de la titulacién del Master en Optometria y visién. Este

personal lo podemos resumir de la siguiente manera:

Técnicos especialistas laborales que dan cobertura a los distintos laboratorios, aulas y
demas servicios docentes: 25, distribuidos en horarios de mafiana y tarde.
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Ademas, otro personal que cubre los servicios administrativos del Centro: Secretaria,
Servicios Econdmicos, Personal, Clinica, Informacion y Registro: 22, también
distribuidos en horario de mafiana y tarde.

Para acceder a las plazas de nivel B1 y B2 es necesario estar en posesion del titulo de
Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalente.

Para acceder a las plazas de nivel C1, C2 y C3 es necesario estar en posesion del
titulo de Bachillerato, de Formacién Profesional especifica de Grado Superior o
equivalente, o bien contar con cuatro afios de experiencia profesional acreditada en la
misma area de actividad.

En la contratacion de personal y en las relaciones laborales se han seguido las
recomendaciones que quedan reflejadas en el articuloll de la Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer de las Naciones
Unidas.

Asi mismo se aplica lo marcado por la LEY ORGANICA 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Respecto a las personas con discapacidad, se han seguido las normas recogidas en la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad y el Real Decreto 2271/2004,
de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En todo caso, se observan los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos,
segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de
oportunidades, no discriminacidon y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Los recursos materiales y servicios necesarios para impartir esta titulacion de Master
pertenecen a la Universidad Complutense de Madrid, tanto los servicios generales a
disposicidon de todos los/las estudiantes UCM como los especificos para esta titulacion.
La titulacion de Master en Optometria y Vision se impartira en la Escuela Universitaria
de Optica que posee todos los medios necesarios para impartir adecuadamente esta
titulacion. Sin entrar en el detalle minucioso de cada espacio diremos que, los 14000
m2 de la Escuela, con sus aulas, laboratorios, aulas de informatica, biblioteca y
mediateca, Clinica Universitaria de Optometria y demas recursos materiales estaran a
disposicion del programa de Master.

Con respecto a los recursos del Centro, se han abordado en los Ultimos afos una serie
de obras y adaptaciones de espacios para poder impartir con los mejores criterios de
calidad tanto los estudios de grado como de posgrado. Estas reformas se han
realizado teniendo en cuenta los criterios docentes sefialados en el proceso de
convergencia y la aplicacién de los ECTS en los nuevos estudios.

Se han ido adecuando, ademas, los recursos a las nuevas necesidades informaticas y
de multimedia y a los nuevos métodos de ensenanza, de manera que todas las aulas
estdan dotadas de recursos multimedia y conexién a la red. Todo el Centro esta
equipado con tecnologia de transmision inalambrica, de manera que cualquier
estudiante puede conectarse a la red desde casi cualquier lugar de la Escuela.
También, hemos adecuado aulas a salas multiuso para adaptarse mejor a las materias
que asi lo requieran. La Escuela cuenta con un salén de actos para conferencias vy
actividades mas numerosas, y con varios seminarios para una actividad docente mas
personalizada. En la actualidad estamos reorganizando los espacios para desarrollar
de manera mas personalizada las tutorias. Por supuesto, todas las materias que se
proponen en este Master tienen asegurados los espacios para impartir las clases
presenciales, tanto de teoria como de practicas o cualquier otra actividad formativa.

Desde el Centro en los Ultimos afnos se ha abordado un Plan de Innovacién Educativa
para las todas las asignaturas de la titulacidon, y que ha permitido renovar todos los
recursos obsoletos o anticuados para las tareas docentes y adaptarse a los nuevos
métodos de docencia y conseguir equipos mas modernos para las sesiones practicas.

Concretamente para desarrollar la presente titulacion de master contamos con:
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Laboratorios docentes: 18 laboratorios. Estos espacios estan asignados a los
Departamentos con docencia en la Escuela y que participan en las ensefianzas del
Titulo de Master. Todos los laboratorios estdn equipados para la docencia de
diferentes disciplinas, con sistemas multimedia para su utilizacién y con conexiones a
la red.

Optica: 7 laboratorios

Optica II (Optometria y Visién): 6 laboratorios.

Anatomia y Embriologia Humana I: 2 laboratorios

Bioquimica y Biologia Molecular IV: 2 laboratorios
Oftalmologia y ORL: 1 laboratorio,

Matematica Aplicada (Biomatematica): 3 aulas de informatica

Aulas: 11 aulas y 3 seminarios. Todas las aulas con sistemas multimedia para la
docencia y conexiones a internet.

Biblioteca, Mediateca y Hemeroteca: por sus fondos bibliograficos en las areas de
Optica, Optometria y Visidon es de las mejores de nuestro pais. Equipada con medios
informaticos y conexiones a la red.

Aulas de Informatica: actualmente tenemos 3 aulas destinadas a practicas de
algunas asignaturas y para la libre utilizacion por parte de los estudiantes para
realizar sus trabajos. Todas las aulas con conexiones a la red.

Clinica Universitaria de Optometria: esta Clinica es Gnica en nuestro pais y es de
las mejores a nivel Europeo por sus caracteristicas especificas en Optometria y Vision.
Se utiliza para la docencia practica en materias relacionadas con estas areas.
Ademas, en este servicio se realizan numerosos trabajos de investigacion de tipo
clinico y epidemioldgico, existiendo contratos con empresas para desarrollar estos
estudios.

Laboratorios de investigacion: para atender a las distintas lineas de investigacion
que se trabajan en la Escuela existen 15 laboratorios destinados exclusivamente a
tareas de investigacion. Cada uno de estos laboratorios se ha dotado de sus
infraestructuras y equipamiento de investigacion a través de los proyectos de los
diferentes grupos de investigacion y estan actualmente en pleno rendimiento. Por otra
parte, cuando es necesario y existe disponibilidad se pueden utilizar puntualmente los
laboratorios docentes. A todo esto hay que anadir la Clinica Universitaria de
Optometria que como se ha comentado se utiliza para investigacion de caracter clinico
y/o epidemioldgico.
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7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Mecanismos para_garantizar _la revision y mantenimiento de materiales y
servicios

El Gerente tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del equipamiento e
instalaciones de la Universidad. Por su parte, los servicios informaticos se encargan
de la revisién, actualizacion y mantenimiento de las aulas de informatica asi como el
servicio de archivos y bibliotecas aseguran los servicios de revision, actualizacion y
mantenimiento.

Los medios materiales son los adecuados para garantizar el funcionamiento de los
servicios correspondientes a las ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafios de
grupos previstos, el ajuste de las metodologias de ensefianza-aprendizaje, etc.

Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, asi como los
recursos bibliograficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en los
programas de las materias.

Hay que tener en cuenta la situacion de la Escuela fuera del campus universitario de
la UCM vy el esfuerzo que deben realizar todas las instancias para desarrollar
adecuadamente las labores docentes e investigadoras propias de cualquier centro
Universitario. El Centro al ser una Escuela Universitaria presentaba una carencia de
laboratorios de investigacion, necesarios siempre para una mejor calidad de la
docencia. Ante esta situacidon la Universidad, el Centro y los propios Departamentos
con presencia en la Escuela han paliado esta carencia equipando paulatinamente
algunos espacios para investigacion.

En la actualidad, estamos inmersos en procesos de adaptaciones de espacios que
afecta fundamentalmente a lo siguiente:

Biblioteca: Para este curso y dentro de los proyectos cofinanciados por el
Vicerrectorado de Innovacion y Espacio Europeo de Educacion Superior y la Escuela
Universitaria de Optica se estdan aumentando y adaptando los espacios para la
Biblioteca, de manera que estamos dotando a la Biblioteca de una mediateca y salas
de trabajo en grupos.

Aulas de Informatica: En el presente curso se han renovado las aulas de
informatica para adaptarse a las nuevas necesidades formativas con especial
dedicacién a los espacios dedicados para la utilizacion de los estudiantes, con nuevas
salas y equipos mas modernos. Estas actuaciones deben ir acompafiadas de una
mejora en la red de la Escuela y en la capacidad del trafico, que es mucho mas baja
que en los campus universitarios de la UCM. Asi se potenciard una de las
herramientas bdsicas para el desarrollo futuro de la docencia en la Universidad como
es el Campus Virtual.

Investigacion: En la actualidad existen unos 15 de laboratorios de investigacion
dedicados en exclusiva al desarrollo de tareas y proyectos de los diversos grupos y
equipos de investigacion. En esas tareas se incluye la formacién de nuevos
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investigadores a través de la realizacion de tesis doctorales. Actualmente, se estan
construyendo un espacio especifico de investigacion con un proyecto del ministerio
(referencia UCMAO06-33-056) que permitira dotar al Centro de espacios vy
equipamiento para la investigacion de Optica, Optometria y Vision.

Aulas: Actualmente se estan adaptando las aulas a las nuevas necesidades docentes,
con espacios para seminarios, realizacion de trabajos en grupo, etc. Todos estos
espacios docentes equipados con material multimedia y conexiones a la red.
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.

TASA DE GRADUACION 80 - 85%
TASA DE ABANDONO 10 -15-%
TASA DE EFICIENCIA 95 - 100%

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

Denominacion: Tasa de rendimiento

Definicidn: Porcentaje de créditos superados respecto a créditos matriculados
Valor: 90 -100%

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Las estimaciones realizadas sobre las tasas de graduacién, abandono y eficiencia
previstas se basan en los resultados obtenidos por la primera promocién (2006 -
2008) del actual Master en “Optica, optometria y vision” de 120 ECTS.

El Master de “Optometria y visién” de 60 ECTS sustituird al anteriormente citado y se
esperan unas tasas de resultados con unas cifras similares.

Las estimaciones de las tasas de graduacion, abandono y eficiencia se han realizado a
partir de los resultados obtenidos en la primera promocion (2006-2008) del actual
Master en Optica, Optometria y Vision. De acuerdos con los datos proporcionados por
la Secretaria de Alumnos de la Escuela Universitaria de Optica, de una cohorte de 40
alumnos matriculados en la primera promocién, 33 se han graduado en el afo que
correspondia (junio 2008) y 5 han abandonado los estudios. Ademas, la totalidad de
alumnos graduados se ha matriculado Unicamente en los 120 créditos ECTS
necesarios para obtener el titulo de Master. De acuerdo con estos datos, la tasa de
graduacion (porcentaje de estudiantes que finalizan el Master en el tiempo previsto en
el plan de estudios o en 1 afio mas en relacién con su cohorte de entrada) para esa
primera cohorte es del 82,5%, la tasa de abandono (relacién porcentual entre el
numero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el
titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico
ni en el posterior) del 12,5% vy la tasa de eficiencia (relacion porcentual entre el
numero total de créditos establecidos en el plan de estudios y el nimero total de
créditos en los que han tenido que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto
de estudiantes titulados en un determinado curso académico) del 100%. Hemos
tomado estos datos como valores medios de los indicadores (salvo para la tasa de
eficiencia que hemos tomado el 97,5 %) y hemos fijado una variabilidad del £2.5%
para los tres indicadores solicitados.
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8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

El presente Master seguira los criterios generales de la Universidad Complutense de
Madrid, si bien se consideraran las tasas de finalizacién, de graduacién y eficiencia del
Master una vez implantado, a través de los procedimientos establecidos por la
Comisién de Calidad de Estudios de Master de la Escuela Universitaria de Optica de la
UCM.

Para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje se recogera informacion de
procedente de varias fuentes:

- Participacion activa en las clases presenciales: resolucion de problemas y tareas,
discusion de lecturas asignadas, y otras

- Presentaciones orales en clase por parte de los estudiantes y posterior debate e
intercambio de opiniones

- Realizacion de trabajos dirigidos por el profesor, y comentados en grupos tutoriales
y/0 seminarios

- Realizacién de examenes, parciales y/o finales y pruebas de seguimiento.

- Encuestas e informes contemplados en el sistema de calidad del Master

Se tendrad especial atencion sobre los resultados del Trabajo de Fin de Master, a
través del cual los estudiantes deberan demostrar la adquisicion de competencias
asociadas al titulo.

Los procedimientos concretos para llevar a cabo esa valoracién, y en cada caso poner
en marcha propuestas de mejora, forman parte de las competencias de la Comisidn
de Calidad de la Escuela Universitaria de Optica.

Ademas la UCM a través del Vicerrectorado de Desarrollo y Calidad de la Docencia
hara un seguimiento del progreso y resultados de aprendizaje.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA Y VISION

9.1 Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de
estudios.

El 1 de enero de 2009 la Escuela Universitaria de Optica cred la subdireccién de
Calidad y Nuevas Tecnologias que se va a encargar de la implantacion y seguimiento
del sistema de garantia interna de calidad. La junta de centro celebrada el pasado 30
de marzo decidié la composicidn de la comisiéon. Esta comisidn se encarga del
aseguramiento de la calidad de las titulaciones impartidas, entre las que se encuentra
el Master Universitario de Optometria y Visién. La documentacién presentada para la
verificacion de la titulacion de Master en Optometria y Vision ya incluia la puesta en
marcha de este sistema de Garantia Interna de Calidad a través de la Comisidén de
Calidad del centro.

El responsable del Sistema de Garantia Interna de Calidad de las titulaciones
impartidas en la Escuela Universitaria de Optica es el Subdirector o Subdirectora de
Calidad, que a su vez preside la Comisién de Calidad del centro. Este drgano
colegiado estd especificamente dedicado a garantizar la calidad de las titulaciones. Su
funcionamiento se regira por un reglamento especifico que sera aprobado por dicha
Junta.

La comisién de calidad del centro estd formada por:

- Subdirector o subdirectora de Calidad (presidente de la comision)

- Subdirector o subdirectora de Ordenacion Académica y Estudios

- Subdirector o subdirectora de Posgrado

- Secretario o secretaria Académica

- Directores de Departamento con sede en el centro

Directores de Secciones Departamentales con sede en el centro

1 representante por el resto de unidades docentes no departamentadas en el centro
1 representante del Personal de Administracion y Servicios

1 representante de estudiantes del Grado

1 representante de estudiantes del Posgrado

1 representante del Colegio Profesional de Opticos-Optometristas (agente externo)

El agente externo de esta comision actuard en las reuniones de toma de decisiones y
propuestas de mejora. Este agente externo participara en la comision en aquellas
reuniones en las que se tomen decisiones relacionadas con la integracién profesional
de los titulados y también en las que se realicen propuestas de mejora, tanto del
sistema de calidad como de la propia titulacién.

La Comision de Calidad del centro actuara como comisién de calidad de cada una de
las titulaciones impartidas en el Centro. En caso necesario, y previa aprobacion por la
Junta de Escuela, adaptara la representacion ostentada por el sector de estudiantes y
por el agente externo a cada uno de los ambitos académicos y profesionales o de
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actividad de la titulacion impartida. En el caso del Master en Optometria y Vision, se
considera apropiado que el representante de alumnos sea un alumno del propio
master, ademas se considera correcta la actuacion del representante del Colegio
Profesional de Opticos-Optometristas como agente externo.

La Comision de Calidad tendrad como funciones:

- Realizar el seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad para todas las
titulaciones impartidas en el centro

- Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema.

- Realizar el seguimiento y evaluacién de los objetivos de calidad de cada titulo.

- Realizar propuestas de mejora y hacer un seguimiento de las mismas.

- Proponer y modificar los objetivos de calidad de cada titulo.

- Recoger informacion y evidencias sobre el desarrollo y aplicacion del programa
formativo de cada titulacion (objetivos, desarrollo de la ensefianza y aprendizaje y
otros). Esta informacion se recabarda de todos los Departamentos implicados en la
ensefanza de cada titulacién.

- Gestionar el Sistema de Informacién de las titulaciones impartidas.

- Establecer y fijar la politica de calidad del titulo de acuerdo con la politica de calidad
del Centro donde se ubique la titulacion y con la politica de calidad de la UCM.

- Informar, a peticion de su Presidente/a, las propuestas de normativa interna que se
sometan a la consideracion de la Junta del Centro.

Funcionamiento y toma de decisiones de la Comisién de Calidad:

La comision de calidad elaborard un reglamento de funcionamiento, que sera
sometido a su aprobacion por la Junta del Centro.

La comision de calidad recibira la ayuda técnica en los procesos de aseguramiento de
la calidad de la Oficina de Calidad de la UCM, en especial para:

La aplicacién del programa “Docentia”

La aplicacién de las encuestas de satisfaccion

La medicidn de la insercién laboral

La comision de calidad se reunird, al menos, tres veces durante el curso: al inicio del
primer semestre, al final del primer semestre e inicio del segundo, y al final del
segundo semestre. También se reunird en cuantas ocasiones lo determine su
presidente para la resolucién de aspectos relacionados con su funcionamiento, y
cuando sea necesario para verificar y mejorar el seguimiento de la calidad de las
titulaciones.

Las decisiones de la comision se tomaran por mayoria simple de los asistentes. En
caso de empate el Presidente contara con voto de calidad. Cualquier miembro de la
comision puede presentar propuestas a la misma. Los miembros de la comision
presentes en una sesion podran presentar votos particulares por escrito sobre los
asuntos tratados en esa sesién. Estos votos particulares deberan ser remitidos al
Presidente de la comisidn, a través de registro, en un plazo de 2 dias habiles contados
a partir del siguiente a la celebracidn de la sesion.
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Las consecuencias de los acuerdos de la comision, si las hubiere, se comunicaran a las
personas interesadas y/o a los responsables de las areas o servicios afectados para la
realizacion de cambios o mejoras. En esa comunicacion se incluira el asunto del
acuerdo, las decisiones adoptadas, y el plazo de ejecucion de las mismas. Asi mismo
los acuerdos de la comision se elevaran a la Junta de Centro para su conocimiento, y
€n su caso, para su ratificacion.

La Comision de Calidad de la titulacion elaborard anualmente una Memoria de sus
actuaciones y un plan de mejoras de la titulacion que debera ser aprobado por la
Junta de Centro y difundido tal y como se especifica en el punto 9.5.2

9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la
enseianza y el profesorado.

Procedimientos para la mejora de la calidad de la ensefianza y profesorado.
Calidad de la Ensefianza

La Comision de Calidad del centro, en lo que se refiere al Master en Optometria y
Vision elaborara anualmente un informe sobre la marcha de las ensefianzas de la
titulacion recabando informacion de:

e la Secretaria de alumnos del Centro y los programas de gestion informatica del
Servicio de Coordinacion y Gestion Académica

e |a Direccion del Centro donde esta ubicada la titulacion

¢ los Departamentos implicados en las ensefianzas

¢ El resto de procedimientos de recogida de informacion del Sistema de Informacién
de la titulacion que se resefian en el apartado 9.5.1

En dicho informe se recogera y analizara informacion sobre los siguientes aspectos:

e Difusion del programa formativo.

e Acceso e ingreso de estudiantes incluyendo planes de acogida o tutorizacion.

e Coordinacion del profesorado de la titulacién.

e Orientaciéon formativa a los estudiantes y también orientacién sobre salidas
profesionales.

e Recursos e infraestructuras de la titulacién.

e Estructura y caracteristicas del profesorado y personal de apoyo de la titulacion.

e Informacion general sobre la matricula y estructura de grupos de docencia,
movilidad de estudiantes, estudiantes en practicas y otros sistemas de formacion.

A partir de este informe, la Comision de Calidad del centro, en lo que se refiere al
Master elaborard una propuesta de mejoras y revision de la titulacion que remitira
para su aprobacién a la Junta de Centro. El seguimiento de la aplicacién de las
mejoras propuestas y aprobadas por la Junta de Centro sera realizado por la Comision
de Calidad que elaborara el correspondiente informe de seguimiento y lo difundira tal
y como se especifica en el apartado 9.5.2.

Evaluacién y calidad del profesorado
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Los procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad del profesorado de la
titulacion son los procedimientos establecidos en el Programa Docentia de la UCM
verificado por la ANECA con fecha de 31 de marzo de 2008. (para mas
especificaciones ver la pagina Web http://www.ucm.es/dir/2423.htm).

El profesorado de la titulacién se evaluarda, al menos, cada tres afos. Los efectos y
consecuencias de la evaluacion para el profesorado y la titulacidon seran los regulados
por la Universidad Complutense de Madrid en el Programa Docentia.

Satisfaccion de los actores implicados en la titulacion

La informacion sobre la valoracion global y sobre aspectos especificos de la titulacion
y de los actores implicados en la misma (alumnado, profesorado y personal de apoyo)
se obtendrd mediante encuestas. Para la realizacion de estas encuestas se cuenta con
la ayuda técnica de la Oficina para la Calidad de la UCM que elaborard los
cuestionarios y llevara a cabo el tratamiento analitico de la informacién facilitada en
los mismos.

La Comision de Calidad del Centro, en lo que se refiere al Master en Optometria y
Visidon se encargara de la aplicacién de los cuestionarios y de su envio a la Oficina
para la Calidad de la UCM para su procesamiento y analisis.

Sistema continuo de reclamaciones y sugerencias

En la tramitacién de los procedimientos ante la Comision de Calidad del Centro se
seguirdan todas las garantias legalmente previstas para los procedimientos
administrativos.

La Comision de Calidad actuara de oficio o a instancia de parte en relacién con las
sugerencias y observaciones que sean susceptibles de necesitar su intervencion.

Cualquier implicado en el desarrollo del Master podra dirigirse la Comisién de Calidad
a titulo individual o colectivo.

Procedimiento de actuacion para las Reclamaciones:

1. Las reclamaciones seran formuladas por el interesado mediante la presentacion de
un escrito dirigido a la Comisién de Calidad. El escrito serd presentado en el Servicio
de Informacién y Registro del Centro. Este escrito ha de contener sus datos
personales, el sector de la comunidad universitaria al que pertenece y su domicilio a
efectos de notificacion. En ese escrito se concretaran con suficiente claridad los
hechos que originan la reclamacién, el motivo y alcance de la pretensién que se
plantea y la peticion que se dirige a la Comisién de Calidad. El escrito se presentara
con libertad de forma, si bien se publicaran en la pagina web del Centro impresos que
faciliten la presentacién de la reclamacién. Los interesados podran recabar de la
Comision de Calidad dichos impresos asi como asesoramiento para cumplimentarlos,
o bien presentar sus propios escritos de reclamacion.

2. La Comision de Calidad efectuara el registro de todas las reclamaciones y enviara
el correspondiente acuse de recibo a los que hayan presentado el escrito. A estos
efectos, la Comision de Calidad dispondra de un registro propio, no integrado en el
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sistema general de registros de la Universidad Complutense. Dicho registro tendra
caracter reservado al objeto de garantizar la confidencialidad de los asuntos.

3. La Comisidn no admitird las reclamaciones y observaciones anonimas, las
formuladas con insuficiente fundamento o inexistencia de pretension y todas aquellas
cuya tramitacién cause un perjuicio al derecho legitimo de terceras personas. En todo
caso, comunicara por escrito a la persona interesada los motivos de la no admision.

4, La Comisidon no entrara en el examen individual de aquellas reclamaciones sobre
las que esté pendiente resolucién judicial o expediente administrativo y suspendera
cualquier actuacién si, en el transcurso de su tramitacion, se iniciara un
procedimiento administrativo o se interpusiera demanda o recurso ante los tribunales
ordinarios. Ello no impedira, no obstante, la investigacion de los problemas generales
planteados en las reclamaciones presentadas. Admitida la reclamacion, la Comision de
Calidad promovera la oportuna investigacion y dard conocimiento a todas las
personas que puedan verse afectadas por su contenido.

5. En la fase de investigacién del procedimiento se realizardn las actuaciones
pertinentes para comprobar cuantos datos fueran necesarios, mediante el estudio de
la documentacion necesaria y realizacion de entrevistas personales; la Comision de
Calidad podra recabar los informes externos que sean convenientes.

6. Una vez concluidas sus actuaciones, notificara su resolucion a los interesados vy la
comunicara al 6rgano universitario afectado, con las sugerencias o recomendaciones
gue considere convenientes para la subsanacién, en su caso, de las deficiencias
observadas.

7. En todo caso la Comisidon de Calidad del Centro resolverda dentro del plazo de tres
meses desde que fue admitida la reclamacion.

Sugerencias:

Asimismo se pondra a disposicion de los actores implicados (profesorado, alumnado y
PAS) un Buzon de Sugerencias para todas aquellas propuestas que tengan como
finalidad promover la mejora de la calidad de la Titulacidn. Este buzén de sugerencia
podra ser puesto en marcha mediante métodos telematicos.

Las decisiones y resoluciones de la Comision de Calidad no tienen la consideracién de
actos administrativos y no seran objeto de recurso alguno; tampoco son
juridicamente vinculantes y no modificaran por si mismas acuerdos o resoluciones
emanadas de los érganos de la Universidad.

Toda la informacion y analisis referente a las encuestas de satisfaccion y tratamiento
de reclamaciones y sugerencias se incorporara al Sistema de Informacién de la
titulacion, utilizando dicha informacion y analisis la Comision de Calidad del Centro en
sus informes y propuestas de revision y mejora de la titulacién de Master.

Cumplimiento de objetivos formativos y resultados de aprendizaje
Los objetivos formativos globales y finales y los resultados de aprendizaje de la

titulacion se miden en el Trabajo Fin de Master, asi como en la informacién recogida
en la medicion de la calidad de la ensefianza y profesorado, la informacion de las
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encuestas de insercion laboral, de los programas de movilidad y los diferentes
procedimientos especificados en el Sistema de Informacion.

Ademas se utilizard la opinion del profesorado y del alumnado expresada en las
encuestas de satisfaccion, asi como los indicadores que se mencionan a continuacion:

e Tasa de eficiencia: Relaciéon porcentual entre el numero total de créditos
establecidos en el plan de estudios y el nUmero total de créditos en los que han tenido
que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes titulados en un
determinado curso académico.

e Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y
gue no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el posterior.

e Tasa de graduacién: Porcentaje de estudiantes que finalizan el Master en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en 1 afio mas en relacién con su cohorte de
entrada.

e Tasa de rendimiento: Porcentaje de créditos superados respecto a créditos
matriculados.

e Tasa de éxito: Porcentaje de créditos superados respecto a créditos sometidos a un
proceso de evaluacion académica (créditos presentados a examen).

La Comision de Calidad del Centro, en lo que se refiere al Master analizara estos datos
y emitird anualmente propuestas de revisién y mejora de la titulacién a la Junta de
Centro que adoptara las medidas necesarias para su ejecucion.

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas
y los programas de movilidad.

Practicas Externas:
El Master en Optometria y Visidn no prevé la realizacion de practicas externas.

Programas de Movilidad:

Se realizara un seguimiento y evaluacion de los Programas de Movilidad que permita
la mejora continlia mediante propuestas de mejora y de revision de la titulacion por
parte de la Comision de Calidad del Centro. Se recogera informacién mediante los
procedimientos que se detallan a continuacion, que sera analizada y valorada por la
Comision de Calidad del Centro:

e Solicitud de informes individuales a los estudiantes participantes en los
programas de movilidad, en los que se especifiquen los siguientes parametros:
a) grado de adecuacion de la actividad respecto a las previsiones ofertadas por
el programa, b) grado de satisfaccién de los estudiantes remitidos y acogidos
por la titulacion c) grado de satisfaccion respecto a la gestion de la actividad
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por parte del programa.

e Solicitud de informes a los coordinadores o responsables de los programas de
movilidad en los que se especifiquen los siguientes parametros: a) Tasa de
eficacia de los programas de movilidad (relacion plazas ofertadas/plazas
cubiertas); b) Tasa de intercambio con las universidades de destino (relacién
estudiantes acogidos/estudiantes remitidos); c) Grado de cumplimiento de las
actuaciones previstas en los programas de movilidad; d) Propuestas de mejora
de las actuaciones de los programas de movilidad.

La informacion recogida por estos procedimientos aplicados a esta titulacion sera
estudiada por la Comision de Calidad del Centro, que sera responsable de poner en
marcha las actuaciones conducentes a corregir o mejorar los programas de movilidad
del titulo.

9.4 Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los egresados
y de la satisfaccion con la formacion recibida.

Dos afios después de que salgan los primeros egresados del Master Universitario en
Optometria y Visidn se realizaran encuestas promovidas por el Rectorado de la
Universidad, con la participacion de la Oficina para la Calidad, para conocer el nivel de
inserciéon laboral del Master Universitario y, también, la adecuacion de la formacion
recibida en la titulacién para dicha inserciéon laboral.

Esta encuesta se extendera a los empleadores con el fin de conocer la adecuacion de
los nuevos titulados y la aparicion de nuevas necesidades de formacion.

El Consejo Social de la UCM y su Rectorado publicaron en 2005 un informe acerca de
la insercion laboral de los titulados Diplomados en Optica y Optometria de la UCM. A
pesar de que no es posible extrapolar las conclusiones de ese informe a la insercion
laboral de los futuros egresados de este master si que nos parece conveniente indicar
ciertos aspectos.

Con respecto a la busqueda del primer empleo, el 33,5% de estos titulados no lo
buscé al acabar la carrera porque ya trabajaban y aproximadamente la mitad empieza
a buscarlo de forma inmediata y sdlo el 2% espera mas de tres meses para empezar
la busqueda. Se considera que el nimero de alumnos de este master que simultanee
su trabajo con los estudios puede ser muy elevado, por lo que la insercién laboral
estd ya realizada y lo que se busca es una mejora en las condiciones del puesto de
trabajo.

Los titulados en Optica y Optometria encuentran trabajo muy rapidamente, ya que el
46,8% lo encuentra inmediatamente (menos de un mes) y el 38,8% tarda solo un
mes. Todos han tardado menos de un afio en encontrar trabajo y el 94,9% tarda
menos de cuatro meses. No se ha encontrado ninguna variable que esté asociada con
el tiempo en encontrar trabajo.
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El grado de satisfaccion de los egresados con su ocupacion actual en esta titulacion es
elevado. El andlisis de aquellos aspectos de la ocupacion actual del Diplomado en
Optica y Optometria que trabaja, nos deja entrever unos titulados trabajadores
altamente satisfechos con su ocupacion actual, que ocupan puestos correspondientes
a su nivel académico (89,5%), que desempefian trabajos a tiempo completo (90,4%),
con contratos fijos mas de la mitad de ellos, trabajando de técnicos, en empresas
pequefias y de &ambito privado, y mayoritariamente en Opticas o Centros
Optomeétricos.

Respecto a la adecuacién de la formacion recibida con el puesto de trabajo actual, un
75% de los egresados considera que la formacion recibida fue imprescindible o
necesaria para encontrar el puesto de trabajo actual. Un 18% de los egresados
considera que necesitdé estudios o formacion complementaria para conseguir un
trabajo en el sector. Ello prueba que los planes de estudio estan bien adaptados al
mercado laboral. A la vez, la propuesta de master pretende mejorar la formacién de
caracter mas académico para la mejora de la calidad del puesto de trabajo y la
insercion laboral.

El contenido de este master sobrepasa en estos momentos la acogida por el colegio
profesional de Opticos-Optometristas, aunque este organismo ha de servir
transitoriamente, como asociacion profesional de referencia en el sector de la practica
Optométrica de los egresados en el Master.

Los datos referidos a la interaccion de estos egresados con las asociaciones
profesionales afines se obtendran anualmente recabando informacion a los 6rganos de
estas asociaciones mediante encuestas o cuestionarios. A su vez, si estan disponibles,
se solicitardn los informes relacionados con la insercion profesional y el origen
académico de los miembros de los colegios y asociaciones afines.

La Comision de Calidad del Centro valorara toda esta informacion para hacer
propuestas de revisidon y mejora relativas a los planes formativos que remitira a la
Junta de Centro para su aprobacién y puesta en marcha.

9.5 Sistemas de Informacion. Difusion y publicidad de los resultados
del seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad. Criterios
especificos en el caso de extincion del titulo

9.5.1. Sistema de Informacion

Se creara un Sistema de Informacion que recogerd sistematicamente todos los datos
e informacidn necesarios para realizar el seguimiento y evaluacion de calidad del
titulo y su desarrollo, asi como de las propuestas de revision y mejora de la titulacion.

La Comisiéon de Calidad del Centro recibird ayuda técnica en los procesos de
aseguramiento de la calidad de la Oficina para la Calidad de la Universidad
Complutense, en especial para:

- la aplicacion del programa Docentia,

- para la aplicacidn de las encuestas de satisfaccion, y

- para la medicion de la insercion laboral.
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Por otra parte, la Vicegerencia de Gestion Académica proporcionara informacién
sobre la gestién de matricula, de actas y otros, para la elaboraciéon de los indicadores
gue se han sefialado y la informacion relativa al alumnado.

El Sistema de Informacion de la Titulacién incluye, entre otros, los siguientes
procedimientos y fuentes de datos:

e Memoria anual del funcionamiento de la titulacion en la que se incluira, al menos, la
informacidn, indicadores y analisis relativos a la garantia interna de calidad.

e Propuestas de mejora de la Comision de Calidad de la Titulacion y seguimiento de
las mismas.

e Evaluacion del profesorado mediante la aplicacion del Programa Docentia.

e Sistemas de verificacion del cumplimiento por parte del profesorado de sus
obligaciones docentes.

e Reuniones de coordinacién - valoracion y reflexién al final del afio académico - y
calendario de las reuniones programadas de la Comisidon de Calidad.

e Resultados de las encuestas de satisfaccion al alumnado, profesorado y personal de
apoyo.

¢ El sistema de quejas, reclamaciones y sugerencias

e Informacion de las bases existentes de matricula, actas y otras. Esta informacion
estara facilitada por la Vicegerencia de Gestidon Académica.

¢ Resultados de las encuestas de inserciéon laboral.

9.5.2 Difusién y publicidad de los resultados del seguimiento del Sistema de
Garantia Interna de Calidad

El Rectorado de la Universidad Complutense de Madrid difundird los resultados del
seguimiento de garantia interna de calidad del Master Universitario en Optometria y
Vision entre la comunidad universitaria y la sociedad en general utilizando medios
informaticos (inclusién en la pagina Web institucional), y documentales, y propiciando
foros y Jornadas de debate y difusion.

La Escuela Universitaria de Optica incluird dentro del espacio asignado en la pégina
institucional del centro, los resultados especificos obtenidos en el seguimiento de la
Calidad de la Titulacién. Ademas, se incluiran las herramientas telematicas adecuadas
para propiciar la participacién y debate sobre la calidad de la titulacién. A través de la
pagina web se pondran a disposicion de los miembros de la comunidad docente los
documentos necesarios para conocer el procedimiento de evaluacién y seguimiento de
la Calidad, junto con los impresos modelo de reclamaciéon. La memoria anual
elaborada por la Comisiéon de Calidad también podra consultarse en los fondos
documentales de la Biblioteca del Centro.

En todo caso, la informacion minima que se difundird sobre los resultados de
seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad incluira:

Memoria de Actuacién

Plan de Mejoras

Informe de seguimiento de la calidad de la ensefianza y del profesorado

9.5.3 Criterios especificos en el caso de extinciéon del plan de estudios del
Master en Optometria y Vision.
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Seran motivos para la extincidén del Master Universitario en Optometria y Vision.

e No haber superado el proceso de evaluacion para su acreditacién (previsto en el
articulo 27 de Real Decreto 1393/2007) y el plan de ajustes no subsane las
deficiencias encontradas.

¢ Si se considera que el titulo ha realizado modificaciones en el plan de estudios que
supongan un cambio notable en los objetivos y naturaleza del titulo (RD 1393/2007
art. 28).

¢ A peticion del Centro, tras la aprobacion en Junta,

e Cuando el porcentaje de alumnos matriculados en el master caiga mas de un 50%
durante dos afios consecutivos, tomandose como referencia la media de matriculados
de los cinco afios anteriores.

O bien, a peticidon, motivada y justificada, del Consejo de Gobierno de la UCM o de la
Comunidad de Madrid, en ejercicio de las competencias atribuidas legal o
reglamentariamente.

¢ Si la insercion laboral de los egresados fuera inferior al 20% durante cinco afios, la
Comision del Centro debera analizar el interés profesional del Titulo, emitir un informe
proponiendo acciones de mejora del Titulo o su extincion.

La Oficina para la Calidad de la UCM se encargara de incorporar dichos criterios al
Archivo documental del Titulo.

En caso de suspensién del Master Universitario en Optometria y Visidon, queda
garantizado por parte de la Escuela Universitaria de Optica el adecuado desarrollo de
las ensefianzas que hubieran iniciado sus estudiantes hasta su finalizacion,
contemplando los siguientes puntos:

e No se admitirdn matriculas de nuevo ingreso en la titulacidon

e Se implantaran acciones especificas de tutorias y de orientacion para los estudiantes
repetidores.

e Se garantizara el derecho a evaluacién hasta agotar las convocatorias reguladas en
la normativa especifica de la UCM.,
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La titulacién de Master en Optometria y Vision se iniciara en el curso 2010/2011

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de
los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de
estudio

El master de Optometria y Visién establece la siguiente tabla de adaptacion de
asignaturas para la adaptacion de los estudiantes del master existente en Optica,
Optometria y Vision al nuevo plan de estudios que aqui se propone y que permite
asegurar sus derechos en términos de docencia y de evaluaciéon y en los términos que
establece la legislacién.

Tabla de adaptacién de asignaturas

Master Optometria y Vision (2010) Master Optica, Optometria y Vision (2006)
Asignaturas Asignaturas
Estadistica aplicada a la investigacion Estadistica aplicada a la investigacion
biosanitaria biosanitaria

Modelos psicofisicos experimentales y

Métodos psicofisicos y electrofisiolégicos Electrofisiologia del sistema visual

Métodos de investigacion en éptica, optometria | Métodos de investigacién en Optica, optometria

y vision y vision

Vision y envejecimiento Optometria Geriatrica

Visién y cirugia refractiva Percepcion visual post-cirugia refractiva
Macromoléculas de interés visual Macromoléculas de interés visual
Bioquimica farmacologica ocular Bioquimica farmacoldgica ocular

Neurodegeneracién, neuroregeneracion y

- . . Neuroproteccion del sistema visual
neuroproteccion del sistema visual

Evolucion del sistema visual Evolucion del sistema nervioso y sistema visual
Morfogénesis y neuroanatomia del sistema

visual Cerebro y vision

Entornos de célculo numérico Entornos de célculo numérico

Procesado de imégenes Procesado de im4genes

Trabajo fin de Méster
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10.3 Enseianzas que se extinguen por la implantacion del
correspondiente titulo propuesto

Se extinguen las ensefianzas correspondientes a los planes de estudios por los que se
establece el titulo universitario oficial de Master en Optica, Optometria y Vision.
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11. RECUSACIONES

11.1 La universidad solicitante NO recusa a ningiin miembro de la Comision de
evaluacion de la rama de conocimiento del titulo que se presenta a la solicitud
de evaluacion para la verificacion
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